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DE TRES EM TRES ANOS, 0 SISTEMA
CONSELHOS DE PSICOLOGIA PASSA

POR UM PROCESSO ELEITORAL PARA
RENOVAGAO DOS PLENARIOS A FRENTE
DOS CONSELHOS REGIONAIS E DO
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA.
PSICOLOGAS E PSICOLOGOS DE TODO 0
PAiS COM ATE 70 ANOS DE IDADE SAO
CONVOCADOS A PARTICIPAR DESSE
PROCESSO, CONTRIBUINDO AMPLAMENTE
PARA A CONSOLIDAGAO DA DEMOCRACIA
NA PSICOLOGIA BRASILEIRA.

Em 2016, o processo eleitoral acontecerd, pre-
sencialmente nos postos de votagio, no dia 27
de agosto, das 8h as 17h. Ele também ocorrerd
on-line do dia 24 de agosto as 8 horas ao dia
27 de agosto as 17 horas. Outra modalidade de
votagdo serd voto por correspondéncia, que
serd enviado a todos as (os) psicélogas (os) que
residem a mais de 50 km de distancia de pos-
to de votacdo do seu CRP, juntamente com as
orientagdes para a votacdo pela internet para
que possam optar entre as duas modalidades.
Abaixo, disponibilizamos as principais infor-
magoes referentes ao processo eleitoral.

veja como e
onde votar.

COMO VOTAR PELA
INTERNET?

O voto pela internet é obrigatério para os profissio-
nais que residem nas cidades em que houver um posto
de votag¢do ou no municipios situados num raio de 50
Km dessas cidades. Veja na pagina XX os locais onde
haverd um posto de votagio e quais municipios serio
contemplados com a votagdo on-line.

Nessa modalidade, a votagio estard aberta a partir do
dia 24 de agosto as 8 horas e se encerrard no dia 27 de
agosto as 17 horas. O profissional podera votar de casa,
do trabalho, do celular ou de qualquer lugar onde haja
conexio com internet, nio havendo a necessidade de
a (o) psicéloga (o) se deslocar até um posto de votacio
para fazé-lo.

Para efetuar seu voto, a (o) profissional precisara estar
com os dados cadastrais atualizados junto ao CRP-R]
para que assim possa receber os informacdes e a senha
que a (o) permitira participar da votacio.

Lembrando ainda que haverd um posto de votagio lo-
calizado nas seguintes cidades: Rio de Janeiro, Niterdi,
Petrépolis, Nova Iguagu e Campo dos Goytacazes. Esses
postos serdo instalados para auxiliar as (os) profissio-
nais que nio puderem votar em equipamento préprio,
o0 que nio significa que a (o) psicéloga (o) precisara se
deslocar até o posto para efetuar seu voto.

JORNAL DO CRP-RJ



COMO VOTAR POR
CORRESPONDENCIA?

Os profissionais que residirem nas localidades cuja a distancia
do posto de votagdo do seu CRP for superior a 50 Km receberam
a cédula eleitoral, juntamente com as orientagdes para a votagio
pela internet. Veja na pagina XX a relagdo dos municipios e as
respectivas modalidades de votagio que serdo disponibilizadas
para seus residentes.

Para essa modalidade, as (os) psicélogas (os) receberam por cor-
reio uma cédula de votagio no endereco residencial presente no
cadastro de cada profissional. Essas (es) psicélogas (os) deverido
reenviar a carta-resposta com a cédula contendo seu voto a sede
do CRP-R]J, certificando-se que que essa correspondéncia che-
gue ao Conselho até as 17h do dia 27 de agosto de 2016.

E importante lembrar que as (os) profissionais que votarem por
correspondéncia também devem efetuar a atualiza¢io dos seus
dados cadastrais junto ao CRP-R], j& que as correspondéncias
com cédulas de votagdo serdo enviadas para o endereco que
conta em cadastro.

QUEM PODE VOTAR?

Sio considerados eleitores as (os) psicélogas (as) que estejam
em pleno gozo dos direitos profissionais e adimplentes com o
CRP-R]J até o dia das respectivas elei¢des, inda que sob a forma
de parcelamento do débito.
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QUANDO VOTAR?
1) VOTAGAO ON-LINE:

a) Quem optar por utilizar equipamento par-
ticular (em casa, no trabalho, do celular ou em
uma lan house, etc), a votagio comecara as 8h
do dia 24 de agosto e se encerrard as 17h do dia
27 de agosto de 2016.

b) Quem tiver problemas para efetuar seu voto
e precisar se dirigir a um dos cinco postos de
votacio, a elei¢do acontecerd das 8h as 17h do
dia 27 de agosto de 2016.

2) VOTO POR CORRESPONDENCIA?

Somente serio computados os votos dessa
modalidade se a carta-voto chegar a sede do
CRP-RJ até as 17h do dia 27 de agosto de 2016,
independente da data da postagem.

COMO ENTRAR EM
CONTATO COM A
COMISSAO REGIONAL
ELEITORAL?

A Comissio Eleitoral oferece um plantio de
atendimento presencial na sede do CRP-R]J as
tercas e quartas, das 10h as 16h. A Sede do CR-
P-R] fica localizada na Rua Delgado de Carva-
lho, 53, Tijuca (préximo a estacio de metrd S3o
Francisco Xavier). Em caso de davidas, envie
um e-mail para comeleitoral@crprj.org.br ou

ligue para 2139-5438 ou 0
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ATUALIZE
SEUS DADOS

CADASTRAIS
NO CRP-RJ!

Psicéloga(o), a atualizagio de seu da-
dos cadastrais pode ser feita a qual-

2109 0149 / 0149 ou, ainda, pelo e-mail
atualizadados@cfp.org.br.

quer momento por vocé mesma(o).

As (o0s) psicélogas (os) que estiverem

O prazo para o recadastramento é
do dia 27 de junho, as 11h, até o dia
04 de agosto de 2016, as 16h.

com o e-mail desatualizado e, portan-
to, impedidos de receber a senha para
acessar o sistema de atualizagio de

dados, poderio acionar o CRP-R] por

A equipe de suporte ao recadas-
tramento continuard a prestar o

intermédio do formulario disponivel
no site cfp.org.br/recadastramento.

servi¢o de atendimento nos canais
pelos telefones 0800 642 0110 e (61)

N3o perca mais tempo! Fique legal com

seu Conselho Profissional!

MAIS INFORMACOES SOBRE
0 PROCESSO ELEITORAL E
SIMULACAO DE VOTO EM:
ELEICOESPSICOLOGIA.ORG.BR

VOTAGAO POR CORRESPONDENCIA OU ON-LINE;
RELAGAO DOS MUNICIPIOS POR ORDEM ALFABETICA

ANGRA DOS REIS CASIMIRO DE ABREU MIRACEMA SANTA MARIA MADALENA
APERIBE COM. LEVY GASPARIAN NATIVIDADE SANTO ANTONIO DE PADUA _
ARARUAMA CONCEIGAO DE MACABU NOVA FRIBURGO SAO JOSE DE UBA
ARMAGCAO DE BUZIOS CORDEIRO PARATI SAO PEDRO DA ALDEIA
ARRAIAL DO CABO DUAS BARRAS PINHEIRAL SAO SEBASTIAO DO ALTO
BARRA MANSA IGUABA GRANDE PORCIUNCULA SAPUCAIA

BOM JARDIM TAOCARA PORTO REAL SAQUAREMA

BOM JESUS DE ITABAPOANA ITAPERUNA QUATIS SILVA JARDIM

CABO FRIO ITATIAIA RESENDE SUMIDOURO

CAMBUCI LAJE DE MURIAE RIO CLARO TRAJANO DE MORAIS
CANTAGALO MACAE RIO DAS FLORES VALENGCA

CARAPEBUS MACUCO RIO DAS OSTRAS VARRE-SAI

CARMO MANGARATIBA VOLTA REDONDA
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VOTAGAO ON-LINE

E PRESENCIAL:
POSTOS DE
VOTAGAO E CIDADES
CONTEMPLADAS

POSTOS DE VOTAGAO

RIO DE JANEIRO

PETROPOLIS

CAMPO DOS GOYTACAZES

ESPECIAL ELEICOES 2016

A votagdo pela internet serd a modalidade mais
esperada nestas elei¢cdes nas cidades em que se si-
tuarem num raio de 50 KM dos municipios em que
houver um posto de votagio.

Veja abaixo os cinco postos de votagio e os munici-

pios correspondentes em que haverd esse formato
de votagio.

MUNICIPI0S CONTEMPLADOS




COMBATEREMOS COM FIRMEZA O
AVILTAMENTO DOS HONORARIOS PAGOS
PELOS PLANOS DE SAUDE PARA AS(0S)
PSICOLOGAS(0S) QUE ATUAM NA CLiNICA.

Nosso fulcro é a profissdo: nés a defendemos,
garantindo que suas préticas respeitem os
ordenamentos técnicos e os principios éticos
construidos ao longo de sua existéncia e sis-
tematizados a partir de sua regulamentacgio,
em 27 de agosto de 1962 (Lei 4119/62), pautados
em 5 principios:

Consideramos que toda pratica profissional
em Psicologia deve se pautar no cumprimen-
to dos principios estabelecidos na Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos (Organizagio
das Nac¢des Unidas, 1948). Lutamos contra to-
das as formas de preconceitos e discrimina-
¢oes que produzem dor e indignidade. A defesa
destes principios implica em produzi-los pas-
S0 a passo, na atividade profissional cotidiana
da psicologia. Um dos espagos em que isso se
efetiva é o dos programas que implementam
politicas puiblicas, em érgios federais, esta-
duais e municipais, que garantem os direitos
sociais. Estas politicas publicas constituem
atualmente uma 4rea de trabalho fundamental
para cerca da metade das (dos) psicélogas(os)
brasileiras(os), que hoje em dia sio mais de
280.000 profissionais. No Estado do Rio de Ja-
neiro sdo cerca de 1200 psicélogas e psicélogos

VAMOS LUTAR DE FORMA INTENSIVA

PELAS 30 HORAS, AONDE AINDA
NAO FORAM IMPLEMENTADAS.

atuando no SUAS e mais de 5000, no SUS, distribuidas/os em
praticamente todos os municipios. Defendemos que as prati-
cas em psicologia, devem ser comprometidas com os sujeitos,
respeitando suas singularidades, demandas, potencialidades.

No campo da Satide, lutamos por um sistema dnico verdadei-
ramente publico, que garanta acesso a servigos de qualidade.
A satide como direito universal, dever do Estado, exige de nos,
profissionais da psicologia, um didlogo franco sobre todas as
formas de terceirizagio, que em nome de uma desburocratiza-
¢do promovem contrata¢des enviesadas, tendo grave efeito nos
processos de trabalho e nas diferentes clinicas. Afinal, o vinculo
é ponto fundamental no nosso cuidado.

No campo da satide mental é urgente voltarmos aos principios
da reforma psiquiétrica, defendendo servicos de base comuni-
taria com a participagdo da familia e da sociedade.

DECLARAMOS NOSSO REPUDIO AS PRATICAS HIGIENISTAS.
DEFENDEMOS A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DESENVOL-
VIDA POR MEIO DO SUAS, GARANTINDO A CONTINUIDADE DOS
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA NOS TERRITORIOS E
0S DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA O FORTALECIMENTO
DOS VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS. SAO NOSSAS
BANDEIRAS: MELHORES CONDICOES DE TRABALHO PARA 0S PRO-
FISSIONAIS DO SUS E DO SUAS, A LUTA PELA REALIZAGAO DE
CONCURSOS PUBLICOS E POR PLANOS DE CARGOS E SALARIOS.

Defendemos que é responsabilidade do Sistema Conselhos de Psi-
cologia e do CRPR] construir condi¢des para o desenvolvimento
tedrico da Psicologia, através da proposicio de didlogo entre as pra-
ticas profissionais, as agéncias de formac3o, os grupos de pesquisas
e demais espagos de produgio do conhecimento em Psicologia.

JORNAL DO CRP-RJ
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e compromisso social
para cuidar da profissao

direitos fundamentais
nenhum passo atras

A Laicidade, principio da Constitui¢io brasi-
leira, é um dos pilares de sustentagio da liber-
dade de crenca nas sociedades democraticas.
A defesa do Estado laico implica também que
se reconheca, na Psicologia, enquanto ciéncia
e profissdo, a presenca da religido, da religio-
sidade e da espiritualidade na constitui¢cio
das subjetividades, e o direito de todas e todos
aos seus servigos profissionais. Sé a laicidade
assegura aos usudrios dos servicos de Psicolo-
gia o pleno acolhimento a diversidade humana
em suas possibilidades culturais, étnico-ra-
ciais, valores e convicgdes, incluindo o ateismo
e 0 agnosticismo.

Avaliamos como fundamental a existéncia de
entidades/associa¢des que agreguem a produ-
¢do de conhecimento em Psicologia, nio ape-
nas por caracteristicas das dreas, mas também
pelas possibilidades de fornecer subsidios ao
CRPR]J, nos debates com a categoria. Além
disso, as entidades/associa¢des podem cola-
borar na reflexdo permanente sobre o préprio
conhecimento produzido e alavancar trocas
entre os grupos existentes em nosso pais, na
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América Latina e em outras regides do mundo. Nossa chapa
valoriza essas entidades/associag¢des, na perspectiva das trocas
cientificas e na qualificacdo das préticas.

Defendemos o Projeto de Lei 4364/2012, que altera a Lei 5766/71,
pela inclusio como instancias responsaveis pela condugio do
Sistema Conselhos de Psicologia, CFP e CRPs, o Congresso Na-
cional de Psicologia (CNP), o Congresso Regional da Psicologia
(COREP), e a Assembleia das Politicas, da Administracio e das
Financas (APAF). As propostas aprovadas no CNP devem ser
consideradas diretrizes pelo CFP e pelos CRPs, e pela APAF. De-
fendemos a transparéncia na aplica¢io dos recursos financeiros
pelo CFPR], por meio da publicagio das informagdes, conforme a
lei do Acesso as Informacdes (12.527/2011). Defendemos o avanco
na regionalizag¢io do CRPRJ, indo ao encontro de psic6logas/os
que vém atuando junto a populac¢io do interior de Estado do
Rio de Janeiro.

0 COMPROMISSO COM A NOSSA PROFISSAO E COM O CRP-RJ,
INCLUI A MEMORIA DE GESTOES ANTERIORES, INTER-
ROMPIDAS PELA PROPRIA CATEGORIA, QUE DECIDIU
PELO AFASTAMENTO EM ASSEMBLEIA COM CERCA DE 200
PSICOLOGAS/0S DO CRP-RJ, EM 2003. ESTES MESMOS
INSISTEM EM RETORNAR EM TODAS AS ELEICOES, SOB A
FARSA DE SEREM NOVOS CANDIDATOS.

CONTATOS / LEIA MAIS:

SITE www.eticaparacuidar.org
EMAIL nosdachapa2016agmail.com
FACEBOOK http://zip.net/betk74
YOUTUBE  http://migre.me/ul2vo



Doutora em Psicossociologia de
Comunidades e Ecologia Social, EI-
COS/ IP/ UFR], Professora na Facul-
dade de Educagio /UFR]J; Diretora
Presidente na Associa¢io Brasilei-
ra de Ensino de Psicologia, ABEP
(2015/2017); Presidente da Comis-
sdo Gestora no CRPR] 2003/2004;
psicéloga convidada na gestdo do
Conselho Federal de Psicologia,
em 2001/2004. Psicéloga do Traba-
lho, no setor de energia elétrica, de
1979-1997.

Psicdloga clinica, com Formagio em
Psicandlise e Socioanélise e Forma-
¢do em Clinica Reichiana. Vice-pre-
sidente do Sindicato dos Psic6logos
(1986-1990). Conselheira Vice-presi-
dente do CRPRJ no XII e XIV Plena-
rios. Atualmente na presidéncia da
Coordenadoria Técnica

Psicélogo, formagio em psicotera-
pia cognitivo-comportamental pelo
CPAF-R]. Especialista em Neurop-
sicoterapia Afetivo-Relacional pela
Santa Casa de Misericérdia do Rio
de Janeiro; Conselheiro do CRPR].
Presidente da Associa¢io Brasilei-
ra de Psicologia do Esporte - ABRA-
PESP.

Psicéloga clinica e acompanhamen-
to terapéutico; psicéloga convida-
da no projeto de extensido: Atendi-
mento Psicoldgico ao Discente e a
Comunidade (APDC), vinculado ao
curso de Farmdcia da UFRJ; Conse-
lheira do XIV Plendrio.

Psic6loga da Defensoria Publica
Geral do Estado do Rio de Janei-
ro. Doutorado em Psicologia pelo
PPGP/UFRJ; mestrado em Psicologia
pelo PPGPS/UER]; especializagio
em Psicologia Juridica pela UER].
Professora de Psicologia Juridica
no curso de Direito da FACHA, no
IBMEC/RJ e na p6s-graduacgio em
Psicologia Juridica da AVM/UCAM.

Mestre em Psicologia pela UFRR]J;
Pés-graduado em Psicologia Juri-
dica; Psic6logo do quadro efetivo
do DEGASE e da Secretaria de Saa-
de de Mangaratiba. Conselheiro do
XIV Plendrio.

Doutoranda e Mestre em Saide
Coletiva pelo IMS/UER]. Psicéloga
do INCA. Coordenadora suplente,
docente e preceptora na area de
Psicologia da Residéncia Multipro-
fissional em Oncologia do INCA.
Conselheira no XI e XII Plendrios do
CRPRJ. Coordenadora da Comissio
de Educagio no XII Plendrio.

Doutorado e Mestrado em Psicolo-
gia Clinica pela PUC-Rio. Docente
das Faculdades Integradas Ma-
ria Thereza. Psic6loga no Centro
Educacional Anisio Teixeira (CEAT).
Psicéloga Clinica. Psicéloga colabo-

radora do CRP-RJ.

Doutor e Mestre em Psicologia, pela
UFR].
pela University of Dundee — Reino

Doutoramento sanduiche

Unido. Professor Adjunto de Psico-
logia da UER]. Atua principalmente
na 4rea de Psicologia Social, com as
temdticas da Alteridade, Seguranca
Publica, Politicas Publicas de Saude
e Cartografia Psicossocial.

Doutora em Psicologia Clinica pela
PUC/SP; Professora do Instituto de
Psicologia da UFF; Coordenadora de
Curso de Graduagdo da Universida-
de Federal Fluminense — UFF.

Psic6logo da SMDS/ RJ, atualmen-
te Secretdrio Adjunto do CMAS do
Rio de Janeiro; Colaborador na Co-
missdo de Psicologia e Assisténcia
Social do CRPRJ; Conselheiro no
Férum Estadual dos Trabalhadores
do SUAS RJ, Férum Nacional dos
Trabalhadores do SUAS e Conselho
Estadual de Assisténcia Social.
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PATRICK SAMPAIO BRAGA ALONSO
CRP 05/32004

Psicoterapeuta com especializagio
na Abordagem Centrada na Pessoa
(CPP) e Mestrando em Filosofia, no
Instituto de Filosofia e Ciéncias So-
ciais — UFR]). Conselheiro do CRPR]J,
XIV Plendrio, onde preside a Comis-
s3o de Instrucio II da COE (Comis-
sio de Orientacio e Etica).

ROBERTO STERN
CRP 05/1700

Psicélogo clinico, P4s-Graduagio
em Psicologia Clinica - CCE/PUC/
RJ; Pés-Graduagdo em Dependéncia
Quimica, UNESA; Residente da DIN-
SAM no Centro Psiquidtrico Pedro
11 (Engenho de Dentro); Psicélogo
do IASER]J, Setor Infanto-Juvenil e
Ambulatério de Niterdi no Servigo
de Psicologia e Psicossomdtica; Psi-
cdlogo no Hospital Estadual Alberto
Torres (S3o Gongalo).

ROSELI GOFFMAN
CRP 05/2499

Psicéloga clinica, Especialista em
Gestdo de Informagio COPPEAD-U-
FRJ; Conselheira do CFP 2008/2013;
Secretaria-Geral do Férum Nacional
pela Democratiza¢io da Comunica-
¢ao — FNDC 2010/2013.

ESPECIAL ELEICOES 2016

ALEXANDRE NABOR M. FRANGA
CRP 05/32345

Psicélogo Clinico e Social. Espe-
cialista e Mestrando em Politicas
Publicas e Direitos Humanos/UFR].
Atua em Politicas Publicas, Direi-
tos Humanos, Diversidade Sexual e
HIV/ AIDS.

JOSE HENRIQUE LOBATO VIANNA
CRP 05/18767

Psicélogo Clinico em Nova Iguagu e
Rio de Janeiro, Professor de Psico-
logia na Universidade Santa Ursula.
Doutor em Psicologia Social/UER],
Mestre em Memoria Social/UNI-
RIO. Conselheiro das XI, XII e XIV
Plendrias do CRPR] e componente
da Comissio Gestora no CRPR] em
2003/2004.

PAULA KWAMMEL LATGE
CRP 05/ 38749

Mestre em Satide Coletiva pelo Pro-
grama de P4s-graduagio em Sadde
Coletiva. Area de atuagio: Gestdo do
SUAS e do SUS. Psic6loga da Equipe
de Referéncia para Ag¢des de Aten-
¢do ao uso de Alcool e outras Drogas
- ERIJAD e na Associagio de Midia
Comunitaria - BEM TV.

SAULO OLIVEIRA
CRP 05/31988

Psic6logo lotado no CAO Infincia e
Juventude do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro; Pés Gra-
duado em Psicologia Juridica pela
UER]. Foi conselheiro do CRPR]J -
XIII Plendrio (2010-2013), atuando
na Comissio de Orientagio e Etica,
Comissdo de Psicologia e Justiga e
fez parte do Grupo de Trabalho do
Ano Temdtico da Avaliag¢do Psicol6-
gica (2011/2012)

JULIANA GOMES
CRP 05/41667

Mestre em Psicologia pela UFRR],
Psic6loga na SMAS Nova Iguacu.
Conselheira no CMAS de Nova Igua-
¢u, e no Férum Estadual de Traba-
lhadoras e Trabalhadores do SUAS.
Conselheira do CRPRJ no XIV Plena-
rio. Presidiu a comissio de Psicolo-
gia e Assisténcia Social, representa
o CRP no CMAS do Rio de Janeiro.



Doutora em Psicologia pela UFF; Pro-
fessora na Faculdade de Educagio da
Baixada Fluminense - UER]. Conse-
lheira do CRPR] no XIII Plendrio. Atua
na psicologia escolar e educacional,
com interesse pela interface psicolo-
gia e estudos das deficiéncias; femi-
nismos e relagdes de género.

Doutora em Psicologia pela Univer-
sidade Federal do Fluminense (UFF)
e Psicdloga do Tribunal de Justica
do Rio de Janeiro. Professora do
Curso de Especializagio em Psico-
logia Juridica da PUC/R]J.

Doutora em Satde Mental pela
UFR]J. Professora Associada no Ins-
tituto de Psiquiatria da UFR]J. Par-
ticipa do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saide Mental,
Programa Organizagdo do Trabalho
e Satide Mental (PROTSAM), IPUB/
UFR]J; Colaboradora em disciplinas
de graduagio no IP-UFR].

Psicéloga especialista em Psico-
logia do Transito. Consultora em
Psicologia do Transito e Mobilida-
de Humana. Coordenadora técnica
da pés-graduagdo em Psicologia do
transito e Mobilidade Humana na
Universidade Celso Lisboa.

Mestre em Psicologia Clinica - Es-
tudos da Subjetividade — UFF Espe-
cializagio em Raga, Etnias e Edu-
cacdo no Brasil — UFF; Conselheira
do CRPRJ, no XII e XIV Plendrios;
Psicéloga clinica e coordenadora
da Articulagio Nacional de Psicélo-
gas/os Negras/os e Pesquisadores —
ANPSINEP - Regido Sudeste.

Especializa¢io em Género e Sexuali-
dade pela UER]. Diretora da Casa da
Cidadania da Prefeitura do RJ. Con-
selheira do XIV Plendrio do CRPR]J.

Psicéloga clinica; Pés-graduada em
Psicologia Social; Coordenadora do
CRAS II Nilépolis; Colaboradora na
Comissdo Gestora Subsede Baixada
CRPRJ; Conselheira nos Conselhos
Municipal da Mulher de Nilépolis e
da Assisténcia Social de Nova Iguagu.

Psicélogo Clinico; atua na Associa-
¢do de Pais e Amigos dos Excecio-
nais - APAE Petrépolis; Presidente
da Comissdo Gestora da Subsede
Regido Serrana no XIV Plenério CR-
PRJ; Conselheiro/CMAS Petrépolis.

Servidora Publica da Secretaria de
Trabalho, Assisténcia Social e Ci-
dadania da Prefeitura Municipal
de Petrdpolis; Colaboradora no XIV
Plenario CRPRJ, na Comissio Ges-
tora da Subsede Regido Serrana;
Pés-graduada em Neuropsicologia
e Reabilitagio pela Universidade
Celso Lisboa.

P6s-Graduada em Psicopedago-
gia Clinica, ISE CENSA; Equipe de
Coordenacgio de Educagio Inclusi-
va de S3o Jodo da Barra, 2014. Cola-
boradora do CRPRJ Subsede Norte
Noroeste desde 2011. Conselheira
no CMDPD (Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia) e no CMDM
(Conselho Municipal da Mulher),
S3o Jo3o da Barra.

Mestre em Politicas Sociais/UENF;
Pesquisadora no Laboratdrio de Es-
tudos do Espago Antopico - UENF;
Pesquisadora no Laboratdrio Sala
Verde - IFE. Colaboradora na Co-
missio Gestora da Subsede Norte e
Noroeste Fluminense do XIV Plena-
rio do CRPRJ.

hy

CUIDAR DA PROFISSAO )
AVANCAR A PSICOLOGIA COM ETICA E CIDADANIA
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MARINALDO SANTOS
SINDPSI-RJ

CECiLIA COIMBRA
UFF IMS/UERJ

JOSE NOVAES

MARIA HELENA ZAMORA
PUCRJ

JURANDIR FREIRE

PAULA CERQUEIRA
UFF UFRJ/PUB

ABRAHAO DE OLIVEIRA SANTOS, ACYR CORREA
LEITE MAYA, ADRIANA EIKO MATSUMOTO,
ADRIANA MACHADO IANNELLI, ADRIANA
ROSA CRUZ SANTOS, ADRIANA RUBACK,
ALESSANDRA DAFLON DOS SANTOS,
ALEXANDRE NASCIMENTO, ALINE MARIA
SIMOES DE COSTER, ANA BEATRIZ RAIMUNDO
DE CASTRO, ANA BEATRIZ ROCHA BERNAT,
ANA CARLA SILVA, ANA LUCIA FURTADO, ANA
MARIA LOPEZ CALVO DE FEIJO, ANA MARIA
MARQUES SANTOS, ANA MARIA SZAPIRO,
ANA PAOLA FRARE, ANDREIA APARECIDA DE
MIRANDA RAMOS, ANDRE RANGEL, ANTONIO
CARLOS DE SOUZA PIRES, ANTONIO LOBATO,
BEATRIZ SOARES DE A. FERREIRA, BRUNA
DIAS DE AZEVEDO, CARINA CRUZ, CARLA DA
SILVA BARROS, CARLOS EDUARDO HONORATO,
CEZAR BRAGA SAID, CHARLES LINDENBERG
FERREIRA DA COSTA, CHRISTIANE DA MOTA
ZEITOUNE, CLAUDIA OSORIO DA SILVA,
CRISTAL MONIZ DE ARAGAO, CRISTIANA
CARNEIRO, CRISTINA MAIR BARROS RAUTER,
CRISTINA MARIA TORRES RABELO, DANIELA

ESPECIAL ELEICOES 2016

BENILTON BEZERRA
UERJ

h / ~
0a MNSTH & [ J

PEDRO PAULO BICALHO
UFRJ

ESTHER ARANTES
UERJEPUCRJ

COSTA BURSZTYN, DANIELA MURTA, DANIELE
MARIANO, DANILO MARQUES DA SILVA
GODINHO, DAPHNE RODRIGUES PEREIRA,
DENISE DESSAUNE, DIANA MALITO, DIEGO
EIRAS, DULCINEIA SEABRA, EDILENE BASTOS,
EDSON PETRONIO DE ALCANTARA, EDUARDO
MENESCAL, EDUARDO PONTES BRANDAO,
ELIZABETH PAIVA, ESTELA SCHEINVAR,
FABIANA CASTELO, FABIANE DE SOUZA VIEIRA,
FABIOLA CAMARGO, FABIOLA CAMARGO,

FANIA IZHAKI, FELISA MIRTHA RAMIREZ,
FERNANDO JOSE NASSER, FERNANDO LUIZ
SALGADO DA SILVA, FERNANDO STERN,
FLAVIANY RIBEIRO, FRINEA BRANDAO, FATIMA
FISCHER, FRANCISCO PORTUGAL, GABRIELA
SOARES, GLICIA BRAZIL, GLORIA GARCIA,
GUILHERME BOULOS, HEBE SIGNORINI, HELLEN
GUEDES, HENRIQUE RABELLO, IRENE BULCAO,
IRENE GRETHER, JACKELINE AIRES, JAIME
LEIBOVITCH, JAQUELINE GOMES DE JESUS,
JAQUELINE LOPES, JOANA D. VIBRANOVSKI,
ELIZA SANTA ROZA, JOANA LEZAN SANT’ANNA,
JOAO BATISTA FERREIRA, JOAO W. NERY,
JOSEANE SIMONE DE OLIVEIRA PEREIRA,
JOSE CESAR COIMBRA, JOSE RODRIGUES DE
ALVARENGA FILHO, JULIA HORTA NASSER,
JULIANA COSTA, JULIO CESAR NICODEMOS,
JULIA ALVARENGA, KEILA DE MORAES
CARNAVALLI, KENNETH CAMARGO, LARISSA
ESCARCE BENTO WOLLZ, LAURA GESZTI,
LIANE GUIMARAES REIS, LINCOLN TORRES
HOMEM, LUCIANA DANTAS MULLER DA PONTE,
LUCIANE ENGEL, LUCIANO DA FONSECA ELIA,
LUIS FELICIO, LUIZ FERNANDO MONTEIRO
PINTO BRAVO, LUIZA OLIVEIRA, LUMENA
ALELUIA, LUZIA RODRIGUES PEREIRA, LiCIA

FERNANDA CANAVEZ
UFRRJ

HELENA CONDE
UERJ

L0

ANA PAULA UZIEL
UFRJ

CARVALHO MARQUES; LiCIA MARQUES,
MAIARA FAFINI, MARACY ALVES, MARCELO
SANTANA FERREIRA, MARCELO DE ALMEIDA
FERRERI, MARCIA MORAES, MARCIA REGINA
LIMA COSTA, MARCIA SILVA, MARCOS ANTONIO
CHAGAS GUIMARAES, MARIA CRISTINA
AMENDOEIRA, MARIA LUIZA HEILBORN, MARIA
LUIZA ROVARIS CIDADE, MARIA LUSIA SARUBI
DE MELLO, MARIA THEREZA SANTOS, MARIA
THERESA COSTA BARROS, MARIANA BOTELHO,
MARIANA DE ABREU MACHADO, MARILEA
VENANCIO PORFIRIO, MARILENE PROENGA,
MARISA ANTUNES SANTIAGO, MARISA LOPES
DA ROCHA, MARISE RAMOA, MARTA ZAPPA,
MILTON BICALHO, GREGORIO BAREMBLITT,
MONALISA BARROS, MONICA MARCHESE,
MURILO PEIXOTO DA MOTA, MARCIA BADARO,
MARCIA CARIJO CAVALCANTI, NEI CALVANO,
NELIO ZUCCARO, NEWTON VALENTE, NEWTON
VALENTE FILHO, NIRA KAUFMAN, ORA MEISEL,
PAULA STEFANO, PEDRO MOACYR, PILAR
BELMONTE, PRISCILLA COSTA CORREIA, RITA
DE CASSIA M.WALCHAN, ROBERTA BARBOSA
DA SILVA, ROBERTO PEREIRA, ROSA MARIA
LEITE PEDRO, SAMIRA YOUNES IBRAHIM,
SELMA MENDONGA, SERGIO GOMES DA

SILVA, SILVIA GONGALVES, SILVIA RODRIGUES
JARDIM, SIMONE FRAGA, SOLANGE BIANCHI,
SiLVIA MARIA MELO GONGALVES, TANIA LUCIA
ASSUMPGAO, TANIA MARIA DE LIMA, TATIANA
OLIVEIRA, TELMA MARIA ALBUQUERQUE
GONGALVES DE MELO, TIAGO SANTOS,

UESLEI SOLATERAR, VERA SOUZA, VANDA
VASCONCELOS MOREIRA, VANESSA JORGE
LEITE, VANESSA KLEIN, VILMA DIAS, VILMA
DIUANA, YURI JAHARA.
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CHAPA 12

Prezados psicologos do Rio de Janeiro,
nossos cumprimentos.

Entramos, mais uma vez, no periodo eleito-
ral para eleger os gestores da nossa categoria
durante o triénio 2016/2019 e a chapa Reno-
vagio-12 vem mostrar seu time e suas propos-
tas, almejando que um novo tempo se inicie
na Psicologia.

Desde 2013, estamos avaliando o que é feito na
drea politica de nossa profissdo e encontramos
uma situag¢do calamitosa. Utilizando uma ana-
logia em relagio a satide, ou estamos diante
de um paciente comatoso, ou de alguém com
severa alteracdo da sensopercepgio e do con-
tetido do pensamento. Este nosso diagnéstico
é segurado pela constatag¢io de que o discurso
que se faz em relagio as bases académicas e
cientificas da Psicologia em nada se associa
com as praticas que este Conselho oferece.
Além disso, a prépria pratica dessa institui¢io
de quérum caminha, tal como um ébrio o faria:
sem dire¢3o e sem solidez.

Em face a primeira constatagio, a ciéncia psi-
colégica é facetada em diversos autores que
iniciaram as pesquisas por volta de 1850, com
a Psicofisica e, posteriormente, com a aber-
tura do primeiro laboratério de Psicologia
experimental, onde W. Wundt formalizou a
separagio estrita entre nossa area, a filosofia
e a fisiologia. Hoje, se entrarmos em qualquer
faculdade, este contetdo podera ser encontra-
do nas ementas académicas. Neste sentido, tio
importante quanto entender a histéria de nos-
sa drea, é compreender as mudangas e avan-
¢os que ela foi tragando. Saimos de um cendrio
bastante laboratorial e, aos poucos, entramos
em institui¢cdes como escolas e empresas. Ain-
da em relagdo ao progresso, comegamos a ser

12

os reais protagonistas no setor voltado a satde
mental e também do trabalho. Mais recentemen-
te, a 4rea social pediu nosso auxilio e hoje temos
grande e ampla participagdo nos mecanismos de
controle social e defesa de direitos.

Assim, se a ciéncia psicolégica progrediu em suas
teorias e pesquisas, nada mais 6bvio do que en-
contrar um paralelo as entidades que fazem uso de
seu status, como é o caso do Conselho Regional de
Psicologia. Tal como apontado logo no inicio, ndo é
este o discurso, tampouco a pratica que vemos no
Conselho. Muito pelo contrério, em diversos mo-
mentos avaliamos que as notas e os comunicados
oficiais acabam por criticar a prépria ciéncia e as
bases metodolégicas que asseguram nossas pes-
quisas. Dito em outra analogia, é como se um ad-
vogado criticasse a Constituicdo e nada oferecesse
para melhoré-la ou substitui-la. Na visdo da Reno-
vagio, esta situagdo é tal como uma esquizofrenia,
onde mundos miultiplos se formam na mente de
quem porta este transtorno e sé compartilham um
Unico ponto: s3o totalmente fora da realidade.

0 segundo aspecto é relacionado as severas e repe-
tidas agdes politicas que revelam o aspecto letar-
gico ou comatoso da atual gestdo. Estamos diante
de uma autarquia que tem provimento anual de
aproximadamente 10 milhdes de reais e que conse-
guiu, em 2015, fechar o ano com déficit de 500 mil
reais. Dito da maneira mais simples, arrecadou-se
10 milhdes, gastou-se 10 milhdes e meio. Se a ges-
tdo financeira ja mostrou elevado amadorismo, o
relacionamento com a classe é ainda mais penoso:
temos subsedes fechadas, e-mails que demoram
tempo expressivo para serem respondidos e uma
total desconsideragio por pessoas com deficién-
cia nas midias impressas e digitais. Algo que nos

JORNAL DO CRP-RJ



A RENOVAGCAO
ESTA EM SUAS

MAQS!

www.renovacaodapsicologia.org

causou ainda mais espécie foi o bloqueio que
tivemos no préprio facebook do Conselho Re-
gional, que atinge frontalmente principios de
liberdade e democracia.

Esta situacdo se tornou uma bola de neve que
iniciou em 2004, quando comegaram os tra-
balhos desta gest3o. A época, houve uma agio
andloga a uma interveng¢do em nosso Conselho
frente a constatagio de que a chapa que o ge-
ria havia igualmente fracassado em aspectos
relacionados a administracio e as financas.
Portanto, o que comegou com uma grande pro-
posta de acenar a um futuro mais ético e com
compromisso social, vemos que se transfor-
mou em um presente cuja ética é palavra cama-
lebnica e o compromisso social se transformou
em prejuizo financeiro gritante. Novamente,
posto isto, a Renovagio tem o entendimento
de que esta gestdo atual falhou claramente, até
mesmo naquilo que se propunha.

Por fim, por sabermos que a critica s6 se faz
pertinente quando sdo expressas solucdes rea-
listas e realizaveis, aderentes a categoria e que
possam ser medidas visando seu aperfeigcoa-
mento, a Renovacdo vem mostrar seu time e
suas propostas almejando que um novo tempo
se inicie na Psicologia. Leia com atencio este
jornal e nio deixe de falar o que pensa. Nés,
psicélogos, fomos treinados a ouvir, mas agora
é a hora de falar.

Atenciosamente,

ALEXANDRE PINHEIRO
Presidente da Renovagido da Psicologia — Rio.

ESPECIAL ELEICOES 2016

UM CONSELHO PARA
APERFEICOAR A CATEGORIA

A criagdo de um Projeto de Educagdo Psi, com cursos de
capacitagdo para estudantes e profissionais de Psicologia.

Encorajar a participa¢ido de professores académicos em um
férum de discussio sobre um curriculo minimo dos cursos
de Psicologia em todo o territério nacional, para apresentar
propostas de reformulagio curricular junto ao MEC.

Revisio dos critérios e das dreas de Especializagio da
Psicologia.

Adequagdo na orientagio pedagdgica e de acesso do OrientaPsi
para inclusio de académicos e de temas atuais.

Reducio do valor de anuidades para recém-formados.

UM CONSELHO PARA
DIVULGAR A PSICOLOGIA

Fazer uma forte campanha, por meio dos veiculos de comuni-
cagdo, para divulgar o trabalho e o papel social do psicélogo.

Trabalhar interdisciplinarmente para divulgar tanto as no-
vas carreiras da Psicologia, como as dreas que tém grande
potencial.

Fomentar, junto com os conselhos regionais, a publicacdo de
guia profissional (por municipio) para facilitar o conheci-
mento e acesso da populagio aos servigos psicolégicos e seus
respectivos profissionais.
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UM CONSELHO
ESTRATEGICO

Defesa da jornada de 30 horas em servigos publicos e
Piso salarial.

Fazer gestdo junto a Agéncia Nacional de Satde para
a retirada de qualquer cldusula nos planos de satide
que exija que a consulta psicoldgica seja precedida de
encaminhamento médico.

Reavaliagio dos critérios do SATEPSI para
qualificacdo dos testes psicolégicos com definigio
de critérios claros e fundamentados, evitando a
utilizacdo indevida.

Buscar a isengio de tributos na importagio de
ferramentas tecnoldgicas, a fim de garantir a
modernizagio das praticas dos profissionais da
Psicologia no pais.

Estreitar o contato com 6rgios de administragio
publica de todos os municipios brasileiros, visando
a divulgacdo do trabalho do psicélogo e abertura de
campo de trabalho aos profissionais.

Enfatizar a necessidade de supervisdo na formagio
de alunos, nas vérias 4dreas da Psicologia aplicada, e
a necessidade de uma qualificagio minima para os
supervisores.

Convocar um férum de discussio sobre os limites de
nossa profissdo e as 4reas de interdisciplinaridade
com outras praticas.

Reformular o Cédigo de Etica e as Resolucdes de
escrita documental, de forma que tais pegas reflitam a
realidade e a justiga.

Aproximar a Psicologia de setores produtivos, em
vista do cardter fundamental desse contato para a
divulgacdo da multiplicidade de possiveis carreiras da
Psicologia a agentes econémicos.

Fiscalizagio da estrutura de trabalho, das contrata-
¢Oes e atuagdes dos psicélogos nos CRAS e CREAS

Um conselho
que una a
classe.

Um conselho
atuante.

Um conselho
para valorizar a
psicologia.

Temos como uma das iniciativas
de acdo a criagio de subsedes. Esta
proposta visa aproximar o conselho
dos profissionais e servir para re-
duzir a burocracia e o tempo gas-
to em situagdes que atualmente s6
sdo resolvidas na capital. Para im-
plementacdo, iremos equacionar a
frequéncia populacional da catego-
ria através do estado, a viabilidade
financeira e o impacto social que tal
iniciativa proporcionara.

Ja tivemos solicitagio dos munici-
pios do Sul Fluminense, da Regido de
Nova Friburgo e também de Campos
de Goytacazes. As subsedes ja exis-
tentes precisam ser aparelhadas de
maneira funcional, a fim de atender
aos profissionais de suas regides.

14

Os psicélogos que trabalham com
convénios com planos de sadde
apresentam diversas queixas rela-
cionadas ao valor que eles auferem
em suas consultas. Até o momento,
pouco ou nada foi realizado para
que tenhamos conhecimento da
média de rendimento que este se-
tor vem apresentado, bem como
o crescimento de profissionais na
drea. Entendemos que sessdes de
debate devam ser implementadas
em cardter emergencial tanto com
tais empresas, como com a sadde
suplementar. A parceria entre a
Renovacgio do Rio e a Federal po-
tencializara esta ac3o.

Um livro quando tem a capa bonita,
mesmo que seja ruim, tem algu-
mas paginas lidas. Um livro de capa
feia, mesmo que seja bom, acaba por
passar desapercebido. Mesmo apds
termos completado 50 anos de re-
conhecimento juridico em relacdo
nossa profissio e termos a clara
certeza de que a Psicologia é um li-
vro excelente, a divulgacdo que tem
sendo feita de nossa drea é pifia ou
inexistente. Sabemos que uma es-
tratégia de marketing traz um ca-
pital social importante e requer um
planejamento financeiro, o que serd
feito em acordo com a categoria.
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ESTACHEGANDOO  _
MOMENTO DA RENOVAGAO

A Psicologia é uma 4rea do saber humano que, em sua
complexidade, contribui ricamente para a compreensio
e melhoria de muitos aspectos de nossas vidas. Apesar
de ser mais associada a satide mental, a Psicologia estd
em todos os lugares. Além de consultérios e hospitais,
temos psicélogos inseridos também em empresas, na
educagio, no transito, em comunidades, no sistema
juridico, no esporte, no marketing e até em estratégia
militar, entre muitos outros.

Importante ressaltar que a Psicologia é tanto uma cién-
cia como uma profissdo. E o que temos no Brasil ao
longo dos anos é uma deterioragio da Psicologia, nio
s6 como ciéncia, mas principalmente como profissio.
A Psicologia brasileira, apesar de ji contar com mais
de meio século de reconhecimento, estd muito abaixo
das suas possibilidades. Desde a criagio dos Conselhos
de Psicologia na época da ditadura militar, o que se vé
é uma sucessio de gestdes apaticas que pouco contri-
buiram para a nossa profissio.

U

A

RENOVACAO
PSICOLOGIA
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0 PSICOLOGO
FOI TREINADO

A OUVIR,
MAS AGORA
E O MOMENTO

DE FALAR!

ESPECIAL ELEICOES 2016

Vocé vé campanhas de esclarecimento e valorizagio da
Psicologia para a populagdo? Quantas pessoas ainda ndo
sabem diferenciar um atendimento psicolégico de uma
conversa com um parente, amigo ou com o taxista? A
sociedade n3o vé diferenca entre a Psicologia-Ciéncia e
a psicologia do senso comum. Uma situag¢do calamito-
sa! E ndo falta dinheiro pra agdes dessa natureza e pra
muitas outras a¢des que fariam diferenga real. Milhoes
de reais sio arrecadados anualmente pelos Conselhos
de Psicologia. O que falta é a visio de um Sistema Con-
selhos atuando pela Psicologia e pelos Psicdlogos.

A Renovagio da Psicologia é sua opgao laica e apartida-
ria para botar a Psicologia brasileira nos eixos, sendo
valorizada como a nobre ciéncia que ela é. N4s te convi-
damos a vir com a gente fazer a Psicologia no Brasil ter
o lugar que merece! Temos muito trabalho a fazer até
agosto e precisamos da mobiliza¢io em peso da nossa
categoria.

Um grande abrago!

EDWIN KARRER CRP 05/43842
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ALEXANDRE PINHEIRO
CRP 05/14766

PSICOLOGO. FOI PRESIDENTE
DO SINDPSI, DIRETOR DA FE-
NAPSI E CONSELHEIRO DA IX
PLENARIA. POS EM ATENDI-
MENTO AS CRIANGAS VITIMI-
ZADAS, HOSPITALAR E TRAN-
SITO. POS-GRADUANDO EM
NEUROPSICOLOGIA.

CLAUDIA COSTA
CRP 05/48291

PSICOLOGA CLINICA. POS-
-GRADUANDA EM PSICOLOGIA
JUNGUIANA. GESTORA DE EM-
PRESA DE RECURSOS HUMANOS
E VENDAS.

EDWIN KARRER

CRP 05/4038402

PSICOLOGO CLINICO. POS-
-GRADUADOO EM  TERAPIA

COGNITIVO-COMPORTAMENTAL
POSSUI FORTE EXPERIENCIA
PREVIA NO GERENCIAMEN-
TO DE PROJETOS EM GRANDES
EMPRESAS.

ANA CAFE
CRP 05/20123

PSICOLOGA CLINICA. ESPE-
CIALIZAGAO EM PREVENGCAO E
TRATAMENTO DA DEPENDENCIA
QUIMICA; SAUDE MENTAL DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA.
CONSELHEIRA MUNICIPAL DO
COMAD.

CRISTINA PIMENTA
CRP 05/22829

PSICOLOGA CLINICA E PSI-
COTERAPEUTA CORPORAL REI-
CHIANA. CURSANDO PSICOLO-
GIA HOSPITALAR NA AHERJ.

ELIANE COELHO MARTINS DE
SOUSA CRP 05/45595

EXPERIENCIA EM PSICOLOGIA
CLINICA, HOSPITALAR, CO-
MUNITARIA, PROFILAXIA CI-
RURGICA E AVALIAGAO PSI-
COLOGICA PARA CIRURGIA
BARIATRICA, SAUDE DA MU-
LHER.

BERNARDETE CASADEI
CRP 05/48291

PSICOLOGA CLINICA. POS-
-GRADUANDA EM PSICOLOGIA
JUNGUIANA. GESTORA DE EM-
PRESA DE RECURSOS HUMANOS
E VENDAS.

DEBORAH DE CARVALHO
CRP 05/42377

PSICOLOGA CLINICA. ESPE-
CIALIZAGAO EM PSICOLOGIA
POSITIVA. MBA EM GESTAO DE
PESSOAS E PSICOPEDAGOGIA

CLAUDIA GRASS
CRP 05/42377

PSICOLOGA CLINICA. ESPE-
CIALIZAGAO EM PSICOLOGIA
POSITIVA. MBA EM GESTAO DE
PESSOAS E PSICOPEDAGOGIA.

CLAUDIA REGINA DE MELLO
CRP 05/21945

PSICOLOGA. POS-GRADUADA EM
TEORIA E CLINICA PSICANA-
LITICA E NEUROPSICOLOGIA.
EXPERIENCIA CENTRO COMU-
NITARIO DE ATENDIMENTO DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES.

EDICLEA MASCARENHAS
CRP 05/6512

PSICOLOGA, MESTRE EM EDUCAGAO ES-
PECIAL, DOUTORA EM CIENCIAS. PRO-
FESSORA ADJUNTA DA UER], COORDENA
0 NUCLEO DE EDUCAGAO ESPECIAL E
INCLUSIVA E PROFESSORA COLABORA-
DORA DO MESTRADO DA UFF.

EDILENE LIMA SILVA
CRP 05/40910

ESPECIALISTA EM NEUROANA-
TOMIA, DEPENDENCIA QUIMI-
CA E TRANSTORNOS MENTAIS.
PSICOLOGA NO CREAS.

ELISABETE SHINEIDR
CRP 05/26189

PSICOLOGA CLINICA. MESTRE
EM PSICOLOGIA. PROFESSO-
RA DA UNESA. COORDENADO-
RA DA CLINICA SOCIAL DO
CAMPUS R-9, TAQUARA E DA
POS-GRADUAGAO DE PSICOLO-
GIA DO TRANSITO NO NORTE/
NORDESTE.

GILLES PINHO
CRP 05/44626

POS-GRADUADO EM PSICOLO-
GIA HOSPITALAR. ATUOU NO
SUAS-CRAS E SAUDE-HOSPI-
TALAR.

HELIO FERREIRA ORRICO
CRP 05/28152

MESTRE EM COGNIGAO E LIN-
GUAGEM. DOUTOR EM EDUCA-
GAo. POS DOUTORANDO EM
BIOTECNOLOGIA. CONSELHEI-
RO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA.

RENOVAGAO DA PSICOLOGIA: UM COMPROMISSO NACIONAL.

Com entusiasmo, a “Renovacio Federal” apresenta o a
equipe do Rio de Janeiro. Desde 2013, estamos no cenda-
rio politico de nossa profissio visando ter a gestdo dos
Conselhos para implementar um modelo de trabalho
que avance em trés dire¢des: o Conselho deve educar

a categoria, o Conselho deve divulgar nossa profissdo

e, finalmente, deve ser inteligente e estratégico em as-

suntos de classe.

Consideramos que o Rio de Janeiro é um estado van-
guardista: aqui se iniciou o primeiro curso de graduagio

International Brain Research Organization (IBRO), um
congresso temdtico de referéncia as Neurociéncias e,
agora, tem proposta de realizar um dos maiores con-
gressos internacionais da Psicologia, chancelado pela
International Union of Psychological Science (IUPsyS).

Sabemos que a melhor maneira de construir o futuro

é planejando as a¢des de maneira clara, honesta e com

a maior precisio possivel e, por isso, 0 Movimento Re-

e pés-graduagdo em Psicologia, na PUC-Rio, e, hoje, a

Associagdo Nacional de Pesquisa e Pés-graduagio em
Psicologia (ANPEPP) também tem sua sede em nossa

regido. O estado conta com mais de 30 mil profissionais

e este nimero ndo para de expandir, j& que temos mais

de 10 cursos em andamento.

Ainda neste sentido, no ano passado, a cidade sediou o

16

Atenciosamente,

e pessoas do time do Rio de Janeiro.

PROF. LUIS ANUNCIACAO

Psicometrista (CRP 5/37969)

novacio Federal apoia totalmente as a¢des, propostas

Conto com sua participagio neste pleito eleitoral. Este
momento nio se trata de politica, mas sim de futuro.
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JOAO PEDRO SANTOS DA
SILVA
CRP 05/48193

POS-GRADUADO EM TECNO-
LOGIAS DE ENSINO A DIS-
TANCIA E PSICOLOGIA HOS-
PITALAR. PSICOLOGO DA
SECRETARIA DE SAUDE NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARARUAMA.

MARCIA PARAGUASSU
CORREIA
CRP 05/43220

PSICOLOGA. ATUA EM CLI-
NICA PSICOLOGICA PARTICU-
LAR, EMERGENCIA PSIQUIA-
TRICA EM HOSPITAL GERAL.
VOLUNTARIA EM CLINICA
PSICOLOGICA COM POPULA-
GAO VULNERAVEL.

MARISTELA VIANNA
CRP 05/20384

PSICOLOGA NO CONSELHO
TUTELAR COM ATUAGAO NA
PROTEGAO DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCEN-
TE/R].

KARLA DA SILVA PONTES
CUNHA

CRP 05/35347

POS-GRADUADA EM TECNICAS
DE TCC. COORDENADORA DO
GRUPO DE REFLEXAO PARA AU-
TORES DE VIOLENCIA CONTRA
MULHERES. DOCENTE DE POS-
-GRADUAGAO NA UCAM.

MARCIA VELASCO
CRP 05/20.600

MESTRE EM PSICOLOGIA.
COORDENAGAO ESPECIALIZA-
GAO EM PSICOLOGIA HOSPI-
TALAR UVA. DOCENTE DE PSI-
COLOGIA NO IBMR E DIRETORA
EXECUTIVA DA ABRAMO.

MONIQUE CASTRO PONTES
CRP 05/41762

ESPECIALISTA EM NEUROP-
SICOLOGIA. NEUROPSICOLO-
GA NO CENTRO DE EPILEPSIA
DO INSTITUTO ESTADUAL DO
CEREBRO PAULO NIEMEYER.
NEUROPSICOLOGA CLINICA.

LEILANE STABILLE VELASCO
CRP 05/20.927

PSICOLOGA (BACHAREL E LI-
CENCIATURA).  PSICOLOGA
CLINICA. POSSUI CURSOS EM
ANALISE VOCACIONAL, PSI-
COLOGIA APLICADA AO RH.

MARIA LUCIA DIAS DE
CARVALHO
CRP 05/1769

PSICOLOGA (BACHAREL E LI-
CENCIATURA). ESPECIALIZAGAO
NEUROPSICOLOGIA (EM CURSO).
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA
SEC. MUN. DE EDUC. CULTURA E
SEC. MUN. DE FAZENDA — FISCAL
DE ATIVIDADES ECONOMICAS.

NEIDE APARECIDA
HELIODORO
CRP 05/25071

PSICOLOGA HA 22 ANOS NA
AREA DE RECURSOS HUMA-
NOS. CONSULTORIA DE RH,
HA ©8 ANOS, BASE RH CON-
SULTORIA.

ALGUNS DE NOSSOS APOIADORES:

LINDANUZA GERMANO SOUZA
CRP 05/46350

PSICOLOGA CLINICA E INS-
TITUCIONAL. ESPECIALISTA
EM NEUROPSICOLOGIA. ATUA
NA AVALIAGAO DE ACOMPA-
NHAMENTO DE IDOSOS INS-
TITUCIONALIZADOS.

MARIA LUCINEI M. SALES
COELHO CRP 05/19729

ESPECIALIZAGAO EM PSICO-
MOTRICIDADE E DIDATICA DO
ENSINO SUPERIOR E TCC.
VICE-PRESIDENTE DO CENTRO
DE REABILITAGAO EDUCAGAO
E INTEGRAGAO SOCIAL.

RENATA ALLI NUNES CORREA
CRP 05/33254

POS-GRADUAGCAO EM TERAPIA
DE FAMILIA. POS-GRADUANDA
EM NEUROPSICOLOGIA. FOR-
MAGAO EM TCC. EXPERIENCIA
EM RH. ATUA EM CASAS DE
CONVIVENCIA PARA IDOSOS.

LUCIANO ABBA
CRP 05/26789

ESPECIALISTA EM PSICO-
LOGIA ONCOLOGICA E SAU-
DE DA FAMILIA. PSICOLOGO
LACANIANO EM SAUDE PO-
BLICA.

MARIA THEREZA TOLEDO
CRP 05/22634

PSICANALISTA. DOUTORA
EM PSICOLOGIA CLINICA.
PROFESSORA E COORDENA-
DORA DO CURSO DE PSI-
COLOGIA DA UNIVERSIDA-
DE ESTACIO DE SA.

TATIANA PICERNO GUERRA
CRP 05/45212

PSICOLOGA CLINICA, FOR-
MAGAO EM GESTALT-TERA-
PIA. POS-GRADUADA EM
HIPNOSE CLINICA. ADVO-
GADA, ESPECIALIZADA EM
DIREITO PUBLICO

J. LANDEIRA FERNANDEZ

CRP 25162

PATRICIA PACHECO CRP16702

CARLOS ALBERTO MAIOLI JORGE

doutorado em Neurociéncia Comportamental
pela UCLA (1989-1994). E fundador e atual pre-
sidente do Instituto Brasileiro de Neuropsicolo-
gia e Comportamento (IBNeC). Fundador e atual
diretor do Nucleo de Neuropsicologia Clinica e
Experimental (NNCE). Fundador e atual editor do
peri6dico Psychology & Neuroscienc. Atual presi-
dente da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pés-
-Graduagio em Psicologia (ANPEPP) e compde a
diretoria da Sociedade Brasileira de Psicologia
(SBP). E Professor Associado do Departamento
de Psicologia da PUC-Rio onde é o atual diretor.

PAULO RIBEIRO CRP19208

Psicélogo do Futebol do Flamengo por 21 anos e
hoje professor da universidade Veiga de Almeida
e do CEPPE (Psicologia do Esporte).

FB.COM/RENOVACAOPSICOLOGIA

RENOVACAODAPSICOLOGIA.ORG/

Doutora em Psicologia pela Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro. Atua como psicote-
rapeuta e professora titular da Universidade
Estacio de S4 e professora tutora de disciplinas
online. Tem formag3o e experiéncia na drea de
Psicologia, com énfase em Terapia Cognitivo
Comportamental, atuando principalmente nos
seguintes temas: satide, qualidade de vida, trei-
namento de habilidades sociais e tratamento de
transtornos psicoldgicos. Fundadora do canal
Psicologia Aplicada ao Cotidiano.

JOAO COZAC CRP 46314

Doutorando pelo Laboratério de Psicossocio-
logia do Esporte da USP, mestre em educagio,
p6s graduado em psicologia do esporte, psi-
c6logo da equipe de futebol profissional do
Ituano Futebol Clube.

CRP 48458

Coordenador do Instituto Hippocampus de Psi-
cologia, ha 20 anos promovendo a Inclusdo de
Pessoas com Deficiéncia no mercado de Traba-
lho.Pés-graduado no curso de Gestio Estraté-
gica em Diversidade e Inclusdo pelo Instituto
Maua de Tecnologia

LINCOLN POUBEL CRP 27482

Mestre em Psicologia pela Universidade Gama
Filho . Atualmente é Sécio-Diretor do Instituto
Cognitivo e Comportamental de Psicologia, Pro-
fessor, orientador de TCC e Supervisor de estagio
clinico das Faculdades Integradas Maria Thereza
e Universidade Veiga de Almeida e Psicélogo Cli-
nico Especialista em Andlise do Comportamento
e Terapia Cognitivo-Comportamental.

INSTAGRAM.COM/RENOVACAOPSICOLOGIA/
CONTATOQRENOVACAODAPSICOLOGIA.ORG

ESPECIAL ELEICOES 2016
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APRESENTACAO

A Chapa “ATITUDE PSI” (CHAPA 13) tem uma concepgio
de Conselho que aponta para transformagdes estruturan-

tes que nio podem estar somente no mundo das ideias,
longe de um sentimento de presenga que possa ser per-
cebido pelos psicélogos. Elas devem refletir a agio poli-
tica transformadora baseada em uma préxis construida
coletivamente, com agdes efetivas e ATITUDES que
consolidem a Psicologia nos espagos publicos e privados.

Nossas agdes de gestdo serdo metas a serem cumpri-

das nos préximos trés anos, e norteadas pelos seguintes
principios fundamentais:
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1. DEMOCRATIZAGAO DA CIENCIA E DA PRATICA
PSICOLOGICA;

2.ETICA;

3. DIREITOS HUMANOS;

4. RESPONSABILIDADE SOCIAL E INCLUSAO SOCIAL;
5. LAICIDADE;

6. DIVERSIDADE;

7. DESCENTRALIZACAO E INTERIOZAGAOQ;

8. EMPREENDEDORISMO E EMPODERAMENTO;

9. TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA;

10. DIALOGO INTERINSTITUCIONAL.

JORNAL DO CRP-RJ



ACOES DE GESTAO

1. DIVULGAR a Psicologia como cién-
cia e pratica profissional, permitin-
do maior informacio a populagio
para que a distingue de outras pra-
ticas profissionais.

2. DINAMIZAR a Comissio de Orien-
tacio e Etica respeitando a sua fun-
¢do principal, dando celeridade aos
processos éticos, garantindo o seu
cariter pedagégico de orientagio
profissional.

3. GARANTIR participagio do CRP em
movimentos sociais em defesa dos
Direitos Humanos Basicos, funda-
mentados na dignidade, na universa-
lidade, na inalienagio e no seu carater
indivisivel e interdependente.

4. CONSTRUIR vias de acesso aos psi-
cblogos portadores de necessidades
especiais, garantindo acessibilidade
as dependéncias do CRP, além de
ampliar a participagdo do nosso CRP
nos Conselhos de Controle Social.

1. Realizar féruns para debater te-
mas a serem abordados nos grandes
eventos das diferentes abordagens
clinicas em Psicologia.

2. Realizar um grande evento em
cada ano de gestio, levando em con-
sideragdo os temas discutidos nos
féruns sobre as diferentes aborda-
gens clinicas em Psicologia.

ESPECIAL ELEICOES 2016

5. ASSEGURAR laicidade na Psi-
cologia e promover eventos com
psicélogos(as) e estudantes, enfa-
tizando a diversidade humana sem
atravessamentos de valores morais
e religiosos.

6. CRIAR agenda de eventos para
construir politicas ptblicas para ge-
rar agdes efetivas que preservem as
mais diferentes diversidades sociais
e o empoderamento de grupos socais.

7.PROMOVER autonomia administra-
tiva das subsedes para que os psicé-
logos das regides onde estio situadas
nio tenham que se reportar a sede.

8. VIABILIZAR a construgio de sub-
sedes que ji estejam encaminhadas,
bem como a criagdo de outras com
base na necessidade de cada regiio.

9. PUBLICAR, periodicamente, os
gastos financeiros e agdes admi-
nistrativas do Conselho.

ACOES DE GESTAO
AREA CLINICA

3. Realizar uma ampla divulgacdo
nos meios de comunicag¢io do Con-
selho Regional de Psicologia do Es-
tado do Rio de Janeiro (CRP-RJ) para
orientar os psicélogos clinicos em
relacio a diferentes aspectos pro-
fissionais.

4. Atuar juntos ao Planos de Satide
para abertura de cadastramento para
novos convénios para psicélogos cli-
nicos e aumentar o valor e o nimero

10. ESTABELECER um diilogo cons-
tante entre o CRP e os diferentes
atores institucionais publicos e
privados.

11. CRIAR grupos de trabalho que
mapeiem a atuagdo dos psicélogos
em todo Estado, criando protocolos
e rotinas que respaldem as especi-
ficidades das praticas.

12. GARANTIR a pritica em Saudde
Mental alinhada as premissas da
Reforma Psiquidtrica e do Movi-
mento da Luta Antimanicomial.

13. CRIAR agenda de trabalho com
0 SINDPSI-R] para garantir direitos
trabalhistas dos psic6logos.

14. ATUAR com as IES e a ABEP para
discutir a formacio do psicélogo e
os parametros de funcionamento
dos SPAs, respeitando o principio
da autonomia das IES.

das consultas, respeitando o tempo de
atendimento a cada paciente.

5. Atuar junto com o Sindicato dos
Psicélogos do RJ (SINDPSI-RJ) para
acelerar a regulamentacgio da carga
hordria para os psicdlogos e o piso
salarial.

6. Denunciar ao Ministério Publi-
co Federal do Trabalho todos que
atuam como psicoterapeutas sem
que tenham permissio legal.
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1. Promover féruns para discutir
amplamente a pratica da Psicologia
Hospitalar visando definir pardme-
tros de referéncia nas dreas de en-
fermaria e ambulatério.

2. Promover semindrios para fo-
mentar o intercimbio entre os pro-
fissionais da Area Hospitalar visan-
do a atualiza¢io de conhecimentos
no campo da Psicologia Hospitalar
e a discussio de novas perspectivas
no trabalho dos psicdlogos.

@__—
o

1. Promover novas discussdes sobre
os atuais parametros para autori-
zagdo de testes psicolégicos, com a
participac¢io de psicélogos e de pro-
fessores das Institui¢des de Ensino
Superior (IES) em diferentes areas
e contextos de atuagio profissional.

2. Promover féruns e rodas de con-
versa sobre Avaliagio Psicolégica,
com o objetivo de identificar as
reais dificuldades dos psicélogos
que trabalham com a Avaliagio

Psicoldgica.

1. Promover reunides com coorde-
nadores, professores e supervisores
de estagio das Instituicdes de Ensi-
no Superior (IES) sobre os direitos
e deveres do psicélogo-supervisor
de estigio, respeitando a autonomia
das IES.

2. Realizar reunides periédicas com
coordenadores, professores e su-
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AGOES DE GESTAO _
ASSISTENCIA A SAUDE E HOSPITALAR

3. Promover féruns para se discutir
as praticas profissionais na Area
da Saude, com vistas a elaboragio
de projetos de atuagdo, protocolos,
normas técnicas e rotinas nos dife-
rentes niveis de atenc¢do englobadas
nessa area.

4. Promover féruns permitam
maior interlocu¢io entre os psicé-
logos, profissionais que trabalham
no dmbito da assisténcia a satide e

AGOES DE GESTAO _
AVALIAGAO PSICOLOGICA

3. Promover cursos de atualizacio e
palestras sobre Avaliagdo Psicoldgica
a partir das dificuldades apresenta-
das pelos psicélogos nos féruns e
semindrios organizados pelo CRP-R].

4. Atuar em parceria com a Comis-
sdo Consultiva de Avali¢do Psicol6-
gica (CCAP) do Conselho Federal de
Psicologia (CFP), com o objetivo de
colaborar para o estabelecimento
de critérios objetivos para a ma-
nutencio da certificacdo dos testes
psicolégicos e para a validagdo da
avaliagdo psicolégica para fins de
processo seletivo.

AGOES DE GESTAQ
FORMACAO ACADEMICA

pervisores para discutir artigos das
Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Psicologia que dizem
respeito aos estdgios e ao professor
de Psicologia.

3. Visitar os Servigos de Psicologia
Aplicada (SPAs) das IES para fisca-
lizar o funcionamento em relagio a
guarda de documentagio, estrutu-

demais profissionais que trabalham
em outros contextos institucionais.

5. Promover féruns para criar espa-
¢os de proximidade e interlocugio
entre os psicélogos inseridos nos
diversos contextos da sadde, a fim
de favorecer a discussdo das prati-
cas compartilhadas e dar continui-
dade a assisténcia em vérios niveis
de cuidado.

5. Ampliar as discussdes sobre
avaliacdo psicolégica no sistema
prisional, setor no qual os psic6-
logos sdo obrigados a fazer exame
criminolégico com determinagdes
que transpdem a regulamentagio
do CFP.

6. Criar um meio eficaz de comu-
nicagdo para orientagio de psicélo-
gos, supervisores de estdgio e pro-
fessores para orientar a elaboragio
de laudos, que sio fontes de muitos
processos éticos nos Conselhos Re-
gionais de Psicologia.

ra fisica para atendimento interno,
incluindo a supervisio de alunos e
atendimento a comunidade.

4. Discutir, com a presenc¢a do Sin-
dicato do Professores dos Munici-
pios do Estado do R] e do Sindicato
dos Psicélogos do Estado do RJ (SIN-
DPSI-R]), a forma de contratacio de
supervisores de estigio pelas IES.

JORNAL DO CRP-RJ



1. Resgatar o CRP-R] em relagio a
Area de Satide Mental alinhada as
préticas de Reforma Psiquidtrica e
do Movimento da Luta Antimani-
comial, por intermédio de féruns e
com as participag¢des das IES, Cen-
tros de Atencio Psicossocial (CAPs)
e suas modalidades.

2. Aproximar, efetivamente, o CR-
P-R] das Secretarias de Saude do
Estado do Rio de Janeiro e de seus

=)y ESPORTE

1. Fiscalizar as institui¢des espor-
tivas que tenham o Servigo de Psi-
cologia do Esporte para garantir a
qualidade profissional do trabalho
do psicélogo que estiver trabalhan-
do nesses espagos.

2. Manter contato permanente com
a Associagdo Brasileira de Psicolo-
gia do Esporte (ABRAPESP) com o
objetivo de identificar as dificulda-
des profissionais do psicélogo que
trabalha na Area do Esporte, e orga-
nizar agdes para superd-las.

1. Estabelecer parceria com a Asso-
ciacdo Brasileira de Psicologia Es-
colar e Educacional (ABRAPEE) com
o0 objetivo de organizar féruns para
identificar as dificuldades dos psi-
célogos que atuam na Area da Edu-
cag¢do, bem como propor solugdes
para as dificuldades apresentadas.

2. Promover um evento de grande

porte relativo a Psicologia Escolar
e Educacional, em parceria com

ESPECIAL ELEICOES 2016

ACOES DE GESTAO
SAUDE MENTAL

Municipios em relagdo a Sadde
Mental para fortalecer e ampliar
a participagio dos profissionais de
Psicologia

3. Realizar féruns sistemdticos com
a participac¢io dos Centros de Aten-
cdo Psicossocial (CAPs) e profissio-
nais de Psicologia Comunitaria com
0 objetivo de promover uma maior
integracdo das comunidades com
os CAPs das 4reas programiticas

A=ZX> ACOES DE GESTAO

3. Realizar féruns e semindrios in-
terdisciplinares na Area do Esporte,
com o objetivo de promover a atua-
lizag3o dos profissionais psicélogos
que trabalham nessa drea, e fomen-
tar a participa¢io dos estudantes de
Psicologia nesses eventos.

4. Promover mini cursos para pro-
fissionais que trabalhem na Area do
Esporte e para alunos de Psicologia,
considerando temas do contexto es-

ACOES DE GESTAO
ESCOLAR E EDUCACIONAL

a ABRAPEE e com Institui¢bes de
Ensino Superior (IES).

3. Intensificar a atua¢io do CRP-R]
junto aos Conselhos Municipais de
Educagio apontando para o desen-
volvimento de politicas publicas
educacionais comprometidas com
os segmentos sociais.

4. Fazer o levantamento da legis-
lag3o vigente que prevé a presenca

nas quais as comunidades estejam
inseridas, objetivando a melhor for-
ma de manejo dos usudrios desses
servigos.

4. Criar o Prémio Bispo do Rosério
para profissionais e alunos dos Cur-
sos de Psicologia com o objetivo de
reconhecer os trabalhos e projetos
socioculturais de relevancia na Area
de Saide Mental.

portivo que ser3o identificados por
intermédio dos féruns e semina-
rios interdisciplinares na Area do
Esporte.

5. Promover col6quio mensal com
psicélogos que estejam trabalhan-
do em institui¢des esportivas para
apresentarem suas metodologias
de trabalho, suas conquistas e di-
ficuldades, incluindo a presenca de
alunos de Psicologia.

de psicélogos nas escolas ptblicas,
com o objetivo de exigir o cumpri-
mento da mesma, e elaborar agdes
para a contratagio de psic6logos no
sistema particular de ensino.

5. Promover um amplo debate sobre
a mediagdo escolar com o objetivo
de discutir, efetivamente, o papel
do psicélogo como mediador, con-
siderando uma abordagem inter-
disciplinar.
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JURIDICA

1. Organizar féruns e semindrios

com os psicélogos que atuam na drea
da Psicologia Juridica, com o objetivo
de identificar os problemas voltados
as suas praticas profissionais, e for-
mular propostas junto ao Conselho
Federal de Psicologia (CFP) para re-
gulamentar procedimentos a serem
seguidos pelos psicélogos.

1. Orientar as organizagdes, de na-
tureza publica e privada, que os
profissionais responséveis pela
Gestdo de Pessoas precisam estar
com os seus registros atualizados
e ativos.

2. Promover féruns e semindrios
com psicélogos e profissionais de
areas afins, mostrando a relevan-
cia do psicélogo organizacional

1. Organizar féruns permanentes
de supervisores e estagidrios em
Psicologia Social e Psicologia Co-
munitdria, em parceria com as IES
e a Associagdo Brasileira de Ensino
de Psicologia (ABEP). O objetivo sera
identificar os problemas relaciona-
dos a atividade de supervisio nessas
dreas da Psicologia e encaminhar
solugdes, respeitando a autonomia
das IES.

2. Elaborar um cadastro que conte-
nha institui¢des publicas e priva-
das que desenvolvam projetos em
comunidades, com o objetivo de
tornar acessivel aos psicélogos e es-
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ACOES DE GESTAO

2. Efetuar reunides com represen-
tantes do Tribunal de Justi¢a do Es-
tado do Rio de Janeiro (TJER]J), com
o objetivo de auxiliar os psicélogos
envolvidos em denincias em suas
avaliagdes, com base em medidas
objetivas de apoio aos psicélogos.

3. Realizar reunies no CRP-R] para
discutir o Depoimento Especial. E
necessario um amplo debate com os

ACOES DE GESTAO
ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

na equipe de gestdo, considerando
temas relevantes para a Psicologia
Organizacional e do Trabalho.

3. Estreitar relagdes institucionais
com a Associagdo Brasileira de Psi-
cologia Organizacional e do Tra-
balho (SBPOT) e com a Associagio
Brasileira de Recursos Humanos
(ABRH) com o objetivo de promover
acdes integradas entre essas impor-
tante instituicdes e o CRP-R].

AGOES DE GESTAO _
SOCIAL E COMUNITARIA

tudantes de Psicologia, informagdes
a respeito do trabalho do psicélogo
em comunidades, e criar um espago
de discussio sobre a qualidade dos
servigos realizados nestes locais.

3. Criar um observatério das pra-
ticas em Psicologia Social e Comu-
nitdria com o objetivo de compar-
tilhar experiéncias profissionais
entre psicélogos estagidrios em
Psicologia Social e Comunitéria e
profissionais de dreas afins.

4. Garantir a efetivacdo dos traba-
lhos produzidos pelo Centro de Re-

profissionais que so a favor e aqueles que sio
contra o Depoimento Especial para avangar-
mos em dire¢do a produgio de a¢des concretas
de apoio aos psicdlogos.

4. Mostrar a necessidade do aumento do ni-
mero de vagas para psic6logos no TJER], con-
siderando a empregabilidade e a necessidade
de mitigar o impacto da demanda de trabalho
que afeta os profissionais, tendo em vista que
sdo responsaveis por varias Comarcas e sub-
metidos a viagens didrias.

4. Organizar cursos de capacitagio em Psico-
logia Organizacional e do Trabalho, em par-
ceria com a Associag¢do Brasileira de Psicolo-
gia Organizacional e do Trabalho (SBPOT) e a
Associac¢io Brasileira de Recursos Humanos
(ABRH), abordando temas relevantes a Area
Organizacional e do Trabalho.

5. Manter uma agenda de didlogo permanente
com os Coordenadores dos Cursos de Psicolo-
gia de diferentes IES, mostrando a importan-
cia da formagio do psicélogo na Area Organi-
zacional e do Trabalho.

feréncias Técnicas em Psicologia e Politicas
Publicas (CREPOP) do CRP-RJ, especificamen-
te, no que concerne aqueles relacionados as
acdes sociais e comunitarias.

5. Realizar féruns para fomentar, especifica-
mente, a presenca de psicélogo no Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) e no Cen-
tro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS).

6. Criar os parametros para a concessio de Ti-
tulo Profissi onal de Especialista em Psicologia
Social e Comunitaria, consultando a Associa-
cdo Brasileira de Psicologia Social (ABRAPSO),
e apresentd-los ao Conselho Federal de Psico-
logia (CFP).

JORNAL DO CRP-RJ



APOIADORES DA CHAPA ATITUDE PSI (CHAPA 13)

BERNARD RANGE

Psic6logo e Professor do Programa

de Pés-Graduagdo em Psicologia do
Instituto de Psicologia da Universidade
Federal do Rio de Janeiro - UFR].

MONICA PORTELLA

Psicéloga e Professora com Pds
Doutorado em Psicologia e Diretora
Cientifica e de Cursos de Extensdo
do Centro de Psicologia Aplicada e
Formacdo - CPAF-R].

AiDA ALONSO
Psic6loga e Professora Assistente do
Centro Universitario IBMR.

ANDREA SARAIVA
Psic6loga e Professora Assistente do
Centro Universitario IBMR.

VALERIA VICTORINO

Psic6loga com grande experiéncia clinica
e académica, e com grande participagio
na elaboragio de Cursos de Psicologia;
Professora da Universidade do Grande
Rio - UNIGRANRIO.

RAQUEL STAERKE

Psic6loga e Professora do Centro
Universitirio IBMR e Centro
Universitario Celso Lisboa.

ELTON MATSUSHIMA

Psicélogo e Professor Adjunto do
Instituto de Psicologia da Universidade
Federal Fluminense - UFF.

ALINE GUARANY
Psic6loga e Professora da Universidade
Estdcio de S4 - UNESA/Macaé.

JEFFERSON CABRAL AZEVEDO
Psicélogo, escritor e Professor da
Universidade Estacio de Sa
UNESA/Macaé.

MARCIA STANZIONE

Psicéloga Oficial da Policia Militar do
Estado do Rio de Janeiro

PMER] e Professora do Centro
Universitario Celso Lisboa.

ARMANDO REZENDE NETO
Psic6logo e Professor Universitirio no
Estado de Sdo Paulo.

ALINE VILHENA LISBOA
Psic6loga e Professora da Universidade
Estacio de S4 - UNESA.

SAULO AMORIM
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Diretor Administrativo da Associagio
Brasileira de Familias Homoafetivas.

CARLOS SANTIAGO
Psicélogo e Idealizador do Movimento
Gabriela Sou da Paz.

OSWALDO TELES

Presidente do Sindicato dos Professores
do Municipio do Rio de Janeiro
SINPRO-R]J.

YARA MARIA PEREIRA

Diretora de Departamento de Cultura do
Sindicato dos Professores do Municipio
do Rio de Janeiro - SINPRO-R].

TALVANE DE MORAES
Médico Forense.

SANDRA RABELLO

Assistente Social e Coordenadora de
Projetos de Extensio da Universidade
Aberta da Terceira Idade - UNATI
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
- UERJ.

LiVIA CASSERES

Defensora Ptiblica e Coordenadora do
Nucleo Contra a Desigualdade Racial e do
Nucleo de Defesa da Defensoria Publica
do RJ.

ARLANZA MARIA RODRIGUES REBELLO
Defensora Ptiblica e Coordenadora do
Ntcleo de Defesa dos Direitos da Mulher
NUDEM-R].

LILAH WILDHAGEN
Jurista e Juiza de Paz.

CLAYTON DA SILVA BEZERRA

Delegado de Policia Federal da Delegacia
de Defesa Institucional da Policia Federal
e Presidente do Sindicato dos Delegados
de Policia Federal do Rio de Janeiro
SINDPF-R].

MARCELO ITAGIBA
Delegado de Policia Federal e Ancora do
Programa Policia Cidada.

LEANDRO FREITAS
Advogado e Presidente do Movimento
Chega de Descaso.

LUCIANA RODRIGUES
Psicéloga graduada pelo Centro
Universitario IBMR/Psicanalise.

CARLOS GOMES COELHO

Psicélogo Clinico, graduado pelo
Universidade Severino Sombra
USS, especialista em Dependéncia
Quimica.

FABIANA MARX
Psic6loga da Secretaria de Satde do
Municipio do Rio de Janeiro.

ELIANAS BELLO
Psicéloga Clinica da Prefeitura Municipal
de Cabo Frio.

CHRISTINA MONTENEGRO
Psicéloga e Coordenadora da Campanha
“Homens, Libertem-se”.

MIRIAM BURD
Psicéloga Clinica.

SIMONE BURD
Psicéloga Clinica.

JESSICA ALICE MONTEIRO
Psic6loga Clinica/Municipio de Cabo
Frio.

MARIANA BORGES

Psicéloga graduada pelo Centro
Universitario IBMR e Pés Graduanda em
Psicopedagogia.

JOCELIA PEIXOTO
Psicéloga Clinica, atuando na Area de
Avaliagdo Neuropsicolégica.

SANZIA MARCELLA COELHO TEODORO
Psicéloga Clinica/Abordagem Gestaltista,
atuando no Municipio de Cabo Frio.

VERA LESSA
Psicéloga da Eletronuclear.

JOANNA ELSENBUSCH
Assistente Social da Eletrobréas e
Eletronuclear.

MU CHEBABI
Cantor, compositor e produtor musical.

LUIZ ESTAQUIO DINIZ
Advogado e Cientista Politico.

MAURO MALETTE

Jornalista e Coordenador de
Comunicagdo do Hospital da Mulher
Mariska Ribeiro e na Empresa Cegonha
Carioca.

MARCIA ZANELATTO
Jornalista e escritora.

E AINDA TEMOS MUITO MAIS APOIADORES
QUE ESTAO COM A CHAPA ATITUDE PSI
(CHAPA 13)!
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CHAPAS DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

CHAPA 21

RENOVAGAO DA PSICOLOGIA

NOME COMPLETO

ANA MARIA MARTINS SERRA

JOAO GABRIEL GANEJ DOMINGUES

LUiS FLAVIO CHAVES ANUNCIAGAO

ALAN RICARDO SAMPAIO GALLEAZZO
ANDRE LUIZ DE CARVALHO BRAULE PINTO
VALBIA CRISTIANE CORDEIRO ALVES

IANA MAIRA SANDRI

CARLOS DE PAULA PORTELA

KARINE BELMONT CHAVES

RENATA BORJA PEREIRA FERREIRA DE MELLO
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA FILHO
SIMONE MIRANDA FELIPE

KATIA SILVANA BEZERRA BRASILEIRO
MARCELO DE SOUZA BOMFIM

ELIANA BIASOLI DE MELLO REZENDE
STHEFANY RAMAYANE DE ARAUJO FLOR
JULIANA LUSTOSA BRAZ

TAIS REIS DE ARAUJO E SILVA

NEUSA DE OLIVEIRA SANTOS

ROZE MEIRE CASTRO BUENO E VASCONCELOS
LAiS PEREIRA KHOURY

ANDREA SCALON GONGALVES
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CRP

06/48738
06/113395
05/37969
08/4768
20/3695
19/0973
09/5166
06/49887
08/09262
04/13403
05/32031
04/35109
02/4499
06/103476
04/11956
20/5862
02/12134
18/1508
06/10300
08/4762
06/97058

09/6818

CARGO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO

TESOUREIRO

SECRETARIO REGIAO NORTE
SECRETARIO REGIAO NORDESTE
SECRETARIO REGIAQ CENTRO OESTE
SECRETARIO REGIAO SUDESTE
SECRETARIO REGIAQ SUL
CONSELHEIRO 1

CONSELHEIRO 2

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE REGIAO NORTE
SUPLENTE REGIAO NORDESTE
SUPLENTE REGIAO CENTRO OESTE
SUPLENTE REGIAO SUDESTE
SUPLENTE REGIAO SUL
CONSELHEIRO SUPLENTE 1

CONSELHEIRO SUPLENTE 2

JORNAL DO CRP-RJ



CHAPAS DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

FORTALECER A PROFISSAO

CHAPA 22

NOME COMPLETO CRP
ROGERIO DE OLIVEIRA SILVA 04/14209
RAQUEL SOUZA LOBO GUZZ0 06/0577
VALESKA MARIA ZANELLO DE LOYOLA 01/7075
MARIANA PATITUCCI BACELLAR 08/10021
DOROTEA ALBUQUERQUE DE CRISTO 10/0512
MOARA DE OLIVEIRA GAMBA 22/0713
WADSON ARANTES GAMA 09/1523

CAROLINA FREIRE DE CARVALHO DE CARVALHO 06/63609

ARI GOMES PEREIRA JUNIOR 07/10714
ROBERTO MORAES CRUZ 12/01418
TASSIO DE OLIVEIRA SOARES 23/000660
MARIA JOSE GONTIJO SALUM 04/6977
WEDNA CRISTINA MARINHO GALINDO 02/9143
SILVANA QUEIROGA DA COSTA CARVALHO 13/5816
CARMEM BEATRIZ NEUFELD 06/93723
MADGE PORTO CRUZ 20/01061
MEIRE NUNES VIANA 11/0919
EVELI FREIRE DE VASCONCELOS 14/011542
SIMONE BIANGOLINO 05/18948
JENNY MILNER MOSKOVICS 07/02917
ROSANGELA FRANCISCHINI 1711357

ADRIANO DE LEMOS ALVES PEIXOTO 03/2222

ESPECIAL ELEICOES 2016

CARGO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO

TESOUREIRO

SECRETARIO REGIAQ NORTE
SECRETARIO REGIAO NORDESTE
SECRETARIO REGIAO CENTRO OESTE
SECRETARIO REGIAQ SUDESTE
SECRETARIO REGIAQ SUL
CONSELHEIRO 1

CONSELHEIRO 2

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE REGIAO NORTE
SUPLENTE REGIAO NORDESTE
SUPLENTE REGIAO CENTRO OESTE
SUPLENTE REGIAO SUDESTE
SUPLENTE REGIAO SUL
CONSELHEIRO SUPLENTE 1

CONSELHEIRO SUPLENTE 2
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CHAPAS DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

CHAPA 23

CUIDAR DA PROFISSAO:
AVANGAR A PSICOLOGIA COM

ETICA E CIDADANIA

NOME COMPLETO

ROGERIO GIANNINI

ANA SANDRA FERNANDES ARCOVERDE NOBREGA

PEDRO PAULO GASTALHO DE BICALHO
NORMA CELIANE COSMO

IOLETE RIBEIRO DA SILVA
CLARISSA PARANHOS GUEDES
MARISA HELENA ALVES BATISTA
JUNIA MARIA CAMPOS LARA
ROSANE LORENA GRANZOTTO
FABIAN JAVIER MARIN RUEDA
CELIA ZENAIDE DA SILVA

MARIA MARCIA BADARO BANDEIRA
DANIELA SACRAMENTO ZANINI
PAULO ROBERTO MARTINS MALDOS
FABIANA ITACI CORREA DE ARAUJO
JUREUDA DUARTE GUERRA
ANDREA ESMERALDO CAMARA
REGINA LUCIA SUCUPIRA PEDROZA
SANDRA ELENA SPOSITO

CLEIA OLIVEIRA CUNHA

ELIZABETH DE LACERDA BARBOSA

PAULO JOSE BARROSO DE AGUIAR PESSOA
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CRP

06/53926
13/5496
05/26077
14/842-1
20/369
03/9706
18/0092
04/3098
12/00039
06/84746
06/109332
05/2027
09/3595
06/3594
09/008526
10/01135
11/01617
01/5777
06/49858
08/00477
04/7882

02/11163

CARGO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO

TESOUREIRO

SECRETARIO REGIAQ NORTE
SECRETARIO REGIAO NORDESTE
SECRETARIO REGIAQ CENTRO OESTE
SECRETARIO REGIAO SUDESTE
SECRETARIO REGIAQ SUL
CONSELHEIRO 1

CONSELHEIRO 2

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE REGIAO NORTE
SUPLENTE REGIAO NORDESTE
SUPLENTE REGIAO CENTRO OESTE
SUPLENTE REGIAO SUDESTE
SUPLENTE REGIAO SUL
CONSELHEIRO SUPLENTE 1

CONSELHEIRO SUPLENTE 2

JORNAL DO CRP-RJ



CHAPAS DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

PSICOLOGOS EM ACAO

CHAPA 24

NOME COMPLETO CRP
LETIiCIA COLOMBO MEDEIROS FERRAZ 12/04740
CLAUDIA OLIVIA CESCO RIBEIRO HARFOUCHE 14/02904-3
ARLINDO MANOEL DA CONCEIGAO JUNIOR 06/109024
SERGIO PAULO GRYCUK 09/8803
RACHEL GONCALVES CARDOSO 20/02353
SORAIA AUDREY PEREIRA MAGALHAES LISBOA  02/11356
ANALIDIA FERREIRAR. E F. DO N. AGEL 09/4848
ROSANGELA APARECIDA R. A. RODRIGUES 06/85069
DEUZA MARIA DE AVELLAR 08/05996
IVANA FERNANDES DA ROCHA ALVES 05/19275
MARIANGELA DIAS VALVIESSE DE OLIVEIRA 05/47782
CARMELINA GOMES DE SOUZA 01/12689
REGINA HELENA SILVA NEVES 05/37397
FABRICIA PORTO MACEDO 06/73846
FLAVIO FAM ALEXANDRE 02/13232
AURISTELA LOPES BRASILEIRO DE MORAES 10/01230
ALZIRA CAROLINE FERREIRA OLIVEIRA PAREJA  03/7115
DIANA DE SOUSA ARAUJO BARROS 01/19168
SOLANGE CRISTINA DOS SANTOS 04/43817
DEBORA LUCIA DE ANUNCIAGAQ PORTO 08/22205
MACKILL LIMA VASCONCELOS 09/004115
CLAUDIA CORREIA DE MELO 20/03870

ESPECIAL ELEICOES 2016

CARGO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO

TESOUREIRO

SECRETARIO REGIAO NORTE
SECRETARIO REGIAQ NORDESTE
SECRETARIO REGIAQ CENTRO OESTE
SECRETARIO REGIAO SUDESTE
SECRETARIO REGIAQ SUL
CONSELHEIRO 1

CONSELHEIRO 2

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE

SUPLENTE REGIAO NORTE
SUPLENTE REGIAO NORDESTE
SUPLENTE REGIAO CENTRO OESTE
SUPLENTE REGIAO SUDESTE
SUPLENTE REGIAO SUL
CONSELHEIRO SUPLENTE 1

CONSELHEIRO SUPLENTE 2
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