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1. Historico da criacao do titulo de especialista
A criacdo do titulo de especialista envolve uma iniciativa ligada ao

CRP-08, do Parana. Segundo os depoimentos coletados em jornais e
revistas da época, além de entrevistas com psicélogos envolvidos com o
tema, a plenaria daquele regional referiu-se a lei 5.766/71, que prevé, no
Art. 11 do Cap. V, a inscricdo do psicélogo e do psicologo especialista.
Além desta referéncia legal, o referido regional julgava necessario algum
tipo de reconhecimento daqueles cursos de especializacdo e de formacao
em linhas tedricas e areas de atuacdo da regido compreendida pelo CRP-
08.

O numero 59 do Jornal do Federal, ano 1999, inclui o artigo “Por que
criar especialidades na Psicologia?”, no qual apresenta os argumentos a
favor da instituicdo do titulo. Naquela ocasido, considerava-se importante
melhorar as condi¢cbes de insercao profissional: ”As especialidades trarao
condicbes de formarmos competéncias mais especificas, que possam
contribuir para respondermos mais adequadamente as demandas que se
apresentam em nossa sociedade” (p. 7, n° 59, CFP).

No mesmo jornal, encontramos uma referéncia a constituicdo de um
grupo de trabalho com o objetivo de estabelecer critérios para a
constituicdo das diferentes especialidades. Ou seja, a decisdo quanto a
existéncia do titulo ja estava delineada.

Os principais argumentos levantados até aquele momento eram:
distinguir as atuagdes dentro da categoria, tendo em vista a diversidade
na formacdo; atendimento as demandas do mercado de trabalho;
ordenamento do campo de atuacdo do psicologo; sistematizacdo do
conhecimento para o aprimoramento profissional; fomento da producdo
tedrica; fortalecimento da representacao social do psicologo e qualificacao
da experiéncia profissional.

Depoimentos colhidos junto aos psicologos que participaram do

processo apontam que a decisao pelo titulo ndo havia sido consensual. O
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CRP-05 havia se pronunciado desfavoravelmente, bem como outros
regionais, por exemplo, os de Sao Paulo e Rio Grande do Sul.

Levada a questdo a APAF, finalmente é aprovada a proposta da
criacdo do titulo de especialista, o que resulta na publicacdo da Resolucédo
CFP 014/00, instituindo o titulo de especialista em todo o Sistema
Conselhos. Em marco de 2001, a Resolugcdo 02/01 altera e regulamenta a
resolucdo anterior, apontando as especialidades de Psicologia
Escolar/Educacional, Organizacional/Trabalho, Transito, Juridica, Esporte,
Clinica, Hospitalar, Psicopedagogia e Psicomotricidade. Mais tarde, as
Resolugdes CFP 005/03 e 002/04 instituem as especialidades de Psicologia
Social e Neuropsicologia, respectivamente.

Assim como o ocorrido quando da instituicdo da lei 4.119/62, que
regulamenta a profissdao de psicélogo, foi estabelecido um periodo para
que, aqueles que ja exercessem a especialidade por no minimo 5 anos,
pudessem obter o titulo por comprovacdo da experiéncia, sem a
necessidade de fazer um curso ou uma prova. No entanto, essa
prerrogativa tem prazo definido (270 dias apds cada resolugdo). Como a
énfase € na formacdo, vem sendo desenvolvida pelo CFP uma politica de
criacdo e/ou adequagdo de cursos com carga horaria ampliada,
privilegiando a pratica profissional.

No Rio de Janeiro, atualmente, apenas dois cursos sao
credenciados pelo CFP, na area de Psicologia Clinica. Quanto aos
concursos, foram realizados, até o momento, dois: o primeiro, em 09 de
fevereiro de 2003, contemplando as especialidades de Psicologia
Escolar/Educacional, Organizacional/do Trabalho, Hospitalar e Juridica; e o
segundo, no dia 18 de abril de 2004, para as especialidades: Clinica,
Esporte, Transito, Psicomotricidade e Psicopedagogia. Nao existe um

calendario fixo do CFP para a realizacdo das provas, mas esta prevista a

“ Assembléia de Politicas Administrativas e Financeiras, instancia deliberativa do Sistema
Conselhos de Psicologia, criada no final da década de 90.
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realizacdo de um novo concurso no ano de 2006, em Sao Paulo, a ser
confirmado oportunamente.

O CRP-05 registra até o presente momento em suas estatisticas, 7
requerimentos na modalidade “curso” e 10 psicélogos aprovados por
“concurso”, enquanto que por “experiéncia comprovada” foram recebidas
2.580 solicitagbes, das quais foram deferidas 2.225, o que mostra
claramente a preferéncia pela modalidade “experiéncia comprovada” como
forma de obtencéao do titulo.

O CRP-05, desde o periodo que antecedeu as resolucdoes que
instituem o titulo de especialista, vem apontando diversos pontos
polémicos, entre eles: a propria definicdo das areas contempladas; o tipo
de documentacdo exigida (por exemplo, trés declaracfes de colegas que
testemunhassem a favor); a nao aceitacdo de certificados e/ou diplomas
dos cursos de especializacdo reconhecidos pelo MEC; a questao dos
professores-supervisores que nao tinham direito ao requerimento, uma
vez que, pelo entendimento do CFP, eram inscritos apenas como
professores; entre outros. Alguns deles foram contemplados em
resolucdes subsequentes, como a 03/02, que reconheceu a experiéncia
comprovada dos professores que prestavam supervisdo em cursos de
graduacao em Psicologia.

A Plenaria atual tem se havido com alguns desdobramentos
decorrentes da implantacido do titulo, como, por exemplo, psicologos
solicitando orientacdo da CATE no sentido de preencherem exigéncias
feitas por algumas instituicdes empregadoras e planos de saude, situacédo

que pede mais discussao e posicionamento formal do Sistema Conselhos.



Relatoério da pesquisa CATE - CRP/05 sobre o impacto do titulo de especialista

REFERENCIAS:

CFP quer mais participacdo para debater especialidades. Jornal do
Federal. Ano 14, n. 61, p. 8, 1999.

REGULAMENTAR especialidades em psicologia? Jornal do Federal. Ano
14, n. 60, p. 10, 1999.

POR QUE criar especialidades na Psicologia? Jornal do Federal. Ano 14,
n. 59, p. 7, out. 1999.

TASSINARI, Marcia Alves et al. Controvérsias atrasam o0 processo.
Consciéncia. Ano 3, n. 26, p. 11-13, jun. 2002.

COMISSAO de titulos de especialista (CATE). Boletim Informativo do
Conselho Regional de Psicologia — 52 Regidao. Ano 1, n. 3, p. 3, ago-
set. 2003.

TITULO de Especialista em Psicologia. Boletim Informativo do
Conselho Regional de Psicologia — 52 Regiao. Ano 1, n. 1, p. 5, mar.
2004.

CONCURSO de especialistas: maior procura foi por area clinica. Jornal
do Federal. P. 13, mai. 2004.

SEMINARIO nacional de cursos de especializagdo em Psicologia. Jornal
do Federal. P. 15, ago. 2004.

COMISSAO de especialista (CATE). Boletim Informativo do Conselho
Regional de Psicologia — 52 Regidao. Ano 1, n. 4, p. 11, dez. 2004.

CURSOS de especializacdo: veja se o0 seu € credenciado. Jornal do
Federal. P. 15, abr. 2005.

CATE esclarece: prazo para concessao de titulo por experiéncia ja
expirado. Jornal do Conselho Regional de Psicologia /7 CRPRJ. Ano 2,
n. 6, p. 12, jul. 2005.

ESPECIALISTA: do que se trata? Jornal do Conselho Regional de
Psicologia /7 CRPRJ. Ano 2, n. 7, p. 12, out. 2005.

Entrevistas (via e-mail):
Odair Furtado

Ana Maria Jaco-Vilela



Relatoério da pesquisa CATE - CRP/05 sobre o impacto do titulo de especialista

2. Pesquisa
A pesquisa sobre o impacto do titulo de especialista junto a

categoria, solicitada aos Conselhos de Psicologia, foi uma das diretrizes do
IV e V Congressos Nacionais de Psicologia (CNP), 2001 e 2004,
respectivamente, para todos os Conselhos Regionais. Porém, a época, nao
foi possivel ao CRP-05 \viabilizd-la, em virtude de problemas
administrativos.

Neste ano de 2005, a Xl Plenaria do CRP-05, através da Comissao
de Analise para Concessdo do Titulo de Especialista (CATE), decidiu
desenvolver a pesquisa junto aos psicélogos fluminenses, oferecendo um
espaco de discussdo onde a categoria pudesse analisar criticamente os
dados da pesquisa, esclarecendo duvidas e apresentando sugestdes. Este
espaco foi materializado com a realizacdo de um Forum de Debates sobre
o Titulo de Especialista, em 5 de dezembro de 2005, como etapa final do
projeto da pesquisa.

O presente relatério apresenta todas as etapas da referida
pesquisa, incluindo seus desdobramentos, bem como 0s

encaminhamentos para as atividades da CATE no ano de 2006.

2.1. Objetivos

Geral:
Avaliar o impacto da implementacao do titulo de especialista junto a
categoria profissional dos psic6logos do Rio de Janeiro e discutir

criticamente seus resultados em um Forum de Debates sobre o tema.

Especificos:
® Analisar as demandas que originaram o pedido de concessao do titulo;

* Verificar eventuais modificacbes na valorizacdo profissional e no ganho

financeiro dos psicélogos portadores do titulo;

® Encaminhar ao CFP relatorio da pesquisa.
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2.2. Metodologia

2.2.1. Instrumento

Inicialmente, foram elaboradas trés formas distintas de
questionario, dirigidas a trés grupos: aos portadores do titulo; aos nédo
portadores do titulo; e aqueles que, embora tivessem seus titulos
concedidos, ndo houvessem ainda retirado a carteira.

ApOGs uma aplicacdo-piloto com psicélogos conselheiros e psicologos
funcionarios do CRP, optou-se por um formulario Unico, onde as trés
situacdes pudessem estar contidas nas perguntas.

A confeccado do instrumento foi realizada pela comissao da CATE
(Comissdo de Analise para Concessdao do Titulo de Especialista),
submetida a consultoria de professora da area de metodologia de
pesquisa e referendada pelos conselheiros em Sessédo Plenaria.

A forma final ficou composta por dez perguntas, sendo 2 perguntas
abertas e 8 objetivas, dentre as quais 2 com pedidos de justificativa (ver
anexo n.°© 1).

Apds o tratamento estatistico e a andlise dos dados coletados, a
pesquisa foi apresentada aos psicologos fluminenses no Férum de Debates

sobre o titulo de especialista para apreciacao e debates.

2.2.2. Amostra/ Aplicacao do instrumento

O formuléario foi enviado para todos os psicologos com endereco
eletrénico cadastrado no CRP até julho de 2005, totalizando 5.470
enderecos, 0 que representa uma amostragem de 22,6% da categoria
com registro no CRP.

O critério de envia-los por e-mail visou otimizar custos e viabilizar
maior indice de retorno.

Dos 5.470 formularios enviados, foram recebidos 476, o que

representa 8,7% da amostra.
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2.2.3. Tabulacao

A tabulacdo foi realizada através de um banco de dados, do
programa Microsoft Access/97, criado especificamente para receber os
dados da pesquisa.

As perguntas cujas respostas eram abertas foram avaliadas uma a

uma e posteriormente agrupadas em diferentes categorias.

2.3. Analise dos resultados

2.3.1. Sobre o conhecimento do titulo

A primeira pergunta do questionario - “vocé tomou
conhecimento dessas Resolugdes?” —visava avaliar o grau de
conhecimento dos entrevistados acerca das Resolu¢des que instituiram o

titulo de especialista concedido pelo CFP.

Vocé tomou conhecimento dessas Resolug¢des?

N&o
44%

Sim
56%

Dos 476 entrevistados, 56% (267) responderam que tomaram
conhecimento das Resolucdes acerca do titulo de especialista, enquanto
44% (209) responderam negativamente. Apesar desta diferenca nao
parecer muito significativa, em outros itens do questionario as referéncias
sobre as falhas na divulgacdo e a desinformacédo dos psicologos tiveram
um numero de ocorréncias bastante expressivo (ver os itens 4.2, 4.5 E 10

deste relatério).
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2.3.2. Sobre o requerimento do titulo
Na pergunta 2 — “vocé requereu o0 seu titulo de especialista?”,
considerando o total de respondentes (476), apenas 15% (71) dos

psicologos requereram o titulo, enquanto 85% (405) nao o fizeram.

Vocé requereu o seu titulo de especialista?

Sim

15%

Nao
85%

N=476 (total de questionarios respondidos)

Quando consideramos apenas o total de psicélogos que tomaram
conhecimento das Resolugdes (267), o percentual dos que solicitaram o

titulo continua baixo (27%0o).

Vocé jarequereu seu titulo de especialista?

Sim

Néao
73%

N= 267 (total de pessoas que tomaram conhecimento das Resolu¢cdes)

10
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Como justificativas do nao requerimento do titulo, a questdo 3 —
“Por que vocé nao requereu o titulo?” — oferecia trés opg¢des. Se nenhuma
delas contemplasse o motivo daquele respondente, ele deveria marcar a
opcado “Outros” e escrever, por extenso, sua justificativa, que foi
posteriormente categorizada por nos.

Dos 405 psicélogos que informaram nédo terem requerido o titulo,

395 declararam as seguintes motivacoes:

Por que vocé nao solicitou seu titulo de
especialista?

10%

13%

16% 61%

O Qutros
B N&o teve tempo para agilizar a documentagao
O Por falta de interesse

OONa&o dispunha da documentagdo necessaria

Total de respostas: 395 (10 ndo responderam esta pergunta)

Na opcdo “Outros”, apd6s a categorizagcao, tivemos a seguinte

configuracao:

50, 5% 3% 2%

7%

14%
64%
O Falta de informacéo B Ndo preenchimento dos requisitos
O N&o justificou O Desqualificagdo do titulo
B Outras respostas O N&o contemplacédo da area desejada
B Nao atua na profissdo

Total de respostas: 238

11
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Como dito anteriormente, a falta de informacdo aparece de
maneira expressiva (154 respostas). No entanto, esta falta de informacéao
nao diz respeito apenas a falhas na divulgacdo ou mesmo o total
desconhecimento, mas também informacdo obtida apdés o prazo e
distorcbes no entendimento das Resolugcbes (como as recorrentes
confusbes entre o titulo de especialista do CFP e o0s cursos de
especializacao reconhecidos pelo MEC).

Entre os que informaram n&o preencher os requisitos (33),
encontramos como justificativas: ainda frequentando um curso
credenciado pelo CFP; recém-formados, com pouco periodo de
experiéncia; inadimpléncia com o Conselho; posse de titulo de
especializacao do MEC, n&o aceito pelo CFP.

Alguns psicélogos, ao afirmarem nao terem solicitado o titulo,
forneceram justificativas que categorizamos como uma desqualificacdo do
mesmo. Entre elas: a nao concordancia com a proposta do CFP, a
preferéncia pelo generalismo, a valorizacdo da experiéncia préatica e a
priorizacdo dos titulos académicos (MEC).

Alguns exemplos desta categoria:

“como professor universitario, com doutorado, ndo tenho razao para ter
titulo de especialista”

“ndo considero tal titulo legitimo, tenho todos os que sao de fato
legitimos e uma carreira séria e bem avaliada no meio profissional.
Considero este “titulo” uma indignidade, uma “acdo entre amigos”, se
querem sinceridade.”

“Atualmente, do ponto de vista profissional, ndo houve necessidade e,
pessoalmente, prefiro manter o status de generalista. A titulacdo dos
especialistas trata-se de mais uma coépia do modelo médico do que uma
necessidade. Acho mais relevante exigirmos uma isonomia da carga
horaria com a dos médicos”.

Houve também algumas reclamacfes acerca da ndo contemplacao

pelo CFP de algumas areas de atuacdo do psicélogo, com cursos

12
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concluidos, como: Gestdo de meio ambiente e qualidade de vida,
Sexologia, Psicogerontologia, Psicologia Oncoldgica, entre outros.

Cinco pessoas afirmaram ndo estarem atuando como psicélogos no
momento da pesquisa, enquanto outras 11 deram respostas diversas,
como: doenga, excesso de burocracia, custo elevado para requisicao do

titulo e residéncia fora do Rio de Janeiro.

2.3.3. Expectativas com relacao ao titulo

A pergunta de numero 4 — “Quando vocé requereu o titulo de
especialista, qual foi a sua expectativa? — solicitava que o respondente
enumerasse as opc¢oes de 1 a 5, em ordem decrescente de importancia.
No entanto, durante a andlise das respostas, foi constatado que a maioria
Nao seguiu esta orientacdo, atribuindo a mesma numeracgao para itens
diferentes e/ou deixando de numerar alguns itens. Este fato justifica o
diferente niUmero de respostas por item, porém nao levou a invalidacao da

questao.

Expectativas com relacé&o ao titulo

45

40

35

30 —

20 +— ]

15 +—

10 +—

Agregar valor ao Valorizar Obter Melhorar a Outros
curriculo financeiramente reconhecimento imagem
o0 atendimento publico profissional

01 m2 O3 m4 m5

13
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O item considerado mais importante foi “obtencdo de
reconhecimento publico”, que obteve o maior numero de respostas como
“opcdo 1”. Em seguida, a opc¢do “agregar valor ao curriculo” foi a mais
votada. Por udltimo, ficaram os itens “melhorar a imagem profissional” e
“valorizar financeiramente o atendimento oferecido”.

Confirmando estes dados, na “opg¢édo 5”, ocorreu uma inversao no
ndmero das respostas, ou seja, foi atribuida menor importancia a
valorizacdo financeira e maior valor a obtencdo de reconhecimento
publico, que teve o menor niumero de respostas como “opcao 5”.

No item “outros”, encontramos algumas respostas que
consideramos qualitativamente significativas: pontuagdo para concursos
publicos, responder a exigéncias de instituicbes empregadoras e definir
area de atuacdo. Porém, este item nao foi considerado na analise, devido
ao baixo numero de respostas.

As questbes 5 (Vocé ja retirou a sua carteira constando a sua
especialidade?) e 6 (Por qué?) foram anuladas, devido ao conteudo
inadequado das respostas, o0 que apontou para a ndo compreensao das
perguntas.

Na questao 7 — “De posse do titulo, vocé considera suas
expectativas: plenamente atendidas / parcialmente atendidas / nao
atendidas; justifique” — 36% dos psicologos afirmam terem suas
expectativas plenamente atendidas, 38% parcialmente atendidas e 26%

dizem né&o terem tido suas expectativas atendidas.

14
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Expectativas plenamente atendidas
14%
14% 40%

32%

O Nao justificou

B Confirma formacao profissional / Reconhecimento do

Conselho
O Valorizacéo pessoal

[0 Outras resnostas

Curiosamente, a maioria das pessoas que afirmam terem tido suas
expectativas plenamente atendidas (40%) n&o justificou suas respostas.
Cogitamos duas hipoteses para explicar este elevado niumero: Primeiro, 0s
psicologos consideraram que a pergunta ja havia sido respondida na
questdo 4, ou, na segunda hipotese, ndo tinham muita clareza sobre os
proprios beneficios do titulo.

O item de maior incidéncia foi a confirmagdo da formacao
profissional / reconhecimento pelo CFP da experiéncia adquirida, seguido
pela valorizacao profissional, ratificando em certo sentido as expectativas
explicitadas na questao anterior, em que informaram terem solicitado o
titulo como uma forma de reconhecimento publico.

No item “outras respostas”, estdo incluidas: reafirmacdo da
importancia da profissdio na sociedade, progressdo no emprego e

demarcacdo de uma area de experiéncia.

15
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Expectativas parcialmente atendidas
9%

26%

22%

43%

@ Nao justificou
B A sociedade desconhece o titulo/ Pouco conhecimento das inst. empregadoras
O Pouco se alterou

[0 Outras respostas

O item mais apontado pelos psicélogos que afirmaram terem tido
suas expectativas parcialmente atendidas foi o desconhecimento do titulo,
tanto pela sociedade quanto pelas instituicbes empregadoras (43%), o
que também pode ser associado a expectativa inicial de obtencdo de
reconhecimento publico. Alguns psicologos (22%) afirmam que ter o titulo
pouco alterou as oportunidades diante do mercado de trabalho.

Bem como no item anterior, um grande numero de pessoas (26%)
nao justificou o motivo de suas expectativas terem sido apenas
parcialmente atendidas.

Em “outras respostas”, estdo incluidas a “duvida sobre a utilizagao
do titulo em concursos publicos” e a “valorizacdo da resposta da clientela,
em detrimento do titulo”.

E importante ressaltar que todas as justificativas daqueles que
consideram suas expectativas parcialmente atendidas apontam para uma

posicdo desfavoravel dos psicélogos em relacdo ao titulo.

16
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Expectativas nao atendidas

13%

6%

43%

13%

25%

O Nada se alterou

B Desconhecimento do Publico
O Desvalorizagao do titulo

O N&o justificou

H Qutras resnastas

Diferente do ocorrido nos dois itens anteriores, apenas uma pessoa
nao justificou o fato de considerar suas expectativas ndo atendidas. A
maioria (43%) afirma que nada se alterou. O desconhecimento do publico
com relacdo ao titulo surge também aqui, com 25% das respostas,
confirmando os resultados anteriormente citados. A desvalorizacdo do
titulo (13%) se coaduna com outras respostas de criticas as Resolucdes
(13%), como a néao validacdo do titulo para concursos publicos e

discordancia com o modelo proposto pelo CFP.

2.3.4. Sobre os motivos que levaram o CFP a instituir o titulo

Na sua opiniao, que motivos levaram o CFP a instituir o
titulo de especialista?

11% 2% o4

38%

30%

O Reconhecimento/ Valorizagdo/ Qualificagédo profissional
B Organizacao da categoria

ONa&o sei

O Criticas a resolucao

O Isomorfismo com outras categorias

O Resposta inadequada
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A questao de numero 8 — “Na sua opinido, que motivos levaram
o CFP a instituir o titulo de especialista?” — totalizou 420 respostas, uma
vez que 25 pessoas deram mais de uma justificativa e 81 né&o
responderam.

Deste total, 38% acreditam que o CFP instituiu o titulo de
especialista visando reconhecer e valorizar os profissionais que atuam ha
muitos anos em determinada area, qualificando o servi¢co prestado pelos
mesmos. Esta categoria aborda também o aumento do prestigio junto a
classe médica, vaidade, demanda dos proprios psicologos e do mercado
de trabalho.

Alguns exemplos desta categoria:
“Tentar valorizar a especializacdo”

“Acredito que para valorizar o curriculo do profissional, reconhecendo a
sua capacidade especifica naquela area de atuacdo”.

“Qualificar melhor o profissional dando-lhe uma especificidade”

“Facilitar a vida de quem ndo pode fazer uma pdés graduacdo, mas quer
um titulo”

Em segundo lugar, com 30% das respostas, aparece a organizacao
da categoria, que engloba a configuracdo de areas de conhecimento,
hierarquizacao, controle de qualidade, tentativa de protecdo contra o ato
meédico e a normatizacao e fiscalizacdo da qualidade de ensino.

Alguns exemplos desta categoria:
“Fiscalizar e orientar a profissdo”

“Regular, instruir e garantir o espaco de trabalho especifico para
psicologos”

“Pela iniciativa de tracar um perfil de atuacdo do psicologo, passando
pela preocupacdo com sua formacdo, atuacdo e legalizacdo para sua
préatica”.

“identificar o especialista, para ver o perfil dos psicélogos atualmente”.

“para avaliar o nivel de conhecimento dos profissionais de psicologia”
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As criticas as ResolucOes que instituiram o titulo somam 11% das
respostas, incluindo: reserva de mercado, incentivo inadequado a
proliferacdo de cursos de especializacdo com objetivo de ganho financeiro,
conflito com o titulo do MEC, interesse financeiro do CFP, retrocesso,
atender interesse de uma minoria, burocracia, questdes politicas,
preferéncia pela formacdo generalista, fragmentacdo da categoria,
atuacdo impropria do Sistema Conselhos nos ambitos da formacdo e
controle.

Alguns exemplos:

“Me considero especialista sem ser reconhecido pelo CFP, pois quem me
fez especialista foram as instituicdes de ensino que passei e ainda curso.
Portanto, para mim, o titulo do CFP nao é valido e pouco me interessa as
razbes gque levaram ao mesmo o estabelecimento deste fator arbitrario a
profissdo”

“Foi uma forma de arrecadacdo, mais uma taxa”

“Motivos n&do legitimos, ndo éticos. E uma vergonha e um retrocesso.
Copia 0 modelo médico. Vem de fato introduzir um erro: “especialista”
conflita com o MEC, unico 6rgéo de fato a poder conceder tal titulo...”

Um ndmero menor de psicologos (2%) acredita que o titulo de
especialista foi instituido visando um isomorfismo com outras categorias
profissionais, principalmente a médica, como podemos observar nos

seguintes exemplos:

“Talvez para se equiparar ao modelo das ciéncias da saude de um modo
geral. Onde, teoricamente, se delegaria mais poder ao profissional”

“Seguir caminho da area médica, engenheiro e fisioterapeuta”.

Finalizando, 18% afirmaram nao saber os motivos que levaram o
CFP a criar o titulo e 1% dos psicdlogos deu respostas que consideramos

inadequadas aos objetivos da pergunta.
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2.3.5. Sobre o fato de apenas 10,7% dos psicologos inscritos no

CRP-05 terem requerido o titulo

Na sua opinido, por que somente 10,7% dos
psicologos com registro ativo solicitaram o titulo?

5% 1% 4% 2%
()

6% 37%

10%

32%

O Falta divulgacéo/ informacéo

B Desqualificacdo

O Criticas a aspectos operacionais e de analise

ON&o preenchimento dos requisitos / insuficiéncia de experiéncia

rofissional
B Indefinicdo/ acomodacéao/ falta de tempo

Na questdo de numero 9 — “Na sua opinido, por que somente
10,7% dos psicologos com registro ativo solicitaram o titulo?” — mais uma
vez a falta de informacado aparece de forma muito significativa, com 37%
das respostas. Contudo, também neste item ela nédo diz respeito apenas a
falhas na divulgagdo ou mesmo o total desconhecimento, mas também a
falta de entendimento das Resolucdes, como explicitado nos exemplos

abaixo:

“Acredito que grande parte dos colegas atuam na &area clinica e em
regime de sublocacdo de horéarios. Tive alguns colegas que desistiram
pela busca da titulagdo por ndo terem como apresentar um alvara de
autbnomo estabelecido e, consequentemente, n&o terem como
apresentar ao CRP os dados fiscais”

“... 0 regime de terceirizacdo e/ou contratacdo através de pessoa juridica
também dificulta a comprovacéo da pratica...”
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O item desqualificacdo (32%) abarca tanto a desqualificacdo do
titulo (pelos mesmos motivos explicitados na questdo 3) quanto do CRP-

05 e CFP como intérpretes da categoria:

“Quando soube do titulo de especialista fui avisada que n&o seria
obrigatério este tipo de requerimento, s6 que hoje sinto uma certa
“obrigacdo”, ja que alguns planos de saude estdo requerendo o titulo
para cadastramento...”

“Nao tem impacto no mercado, as instituicdes de ensino que o oferecem
€ que tém impacto de fato”

“O titulo nao faz diferenca...”

“Reflete minha percepcdo da contribuicdo dada, que € muito pouca, pelo
menos nNno meu contexto de trabalho, considerando a experiéncia ja
adquirida e considerada que dispensa o titulo”.

Os concursos publicos ainda ndo o requerem como a medicina.

Algumas pessoas acham que um mestrado ou doutorado € melhor que
ser especialista.”

“Talvez porque a nossa ciéncia questione o lugar de poder/saber e com
isso esse titulo ndo tenha validade para muitos profissionais.”

“Acho que o CRP-05 passou por momentos dificeis que fizeram que os
profissionais ndo valorizassem sua proposta...”

“O conselho da categoria ndo é representativo na sociedade”

“Os conselhos de psicologia ndo conseguem inspirar a confianca da
categoria, ndo sao representativos de nossos anseios, simplesmente
levantam bandeiras que muitas vezes ndo correspondem as verdadeiras
necessidades nem o pensamento dos psicélogos brasileiros”

Esta questéo possibilitou um posicionamento critico dos psicologos,
que utilizaram este espagco para dar sugestfes, mas também para
demonstrar sua insatisfacdo com relacdo a aspectos operacionais e de
analise que envolvem a concessao do titulo, como o numero limitado de
cursos credenciados e a discordancia com os critérios estipulados pelo CFP
(declaracdo de outros psicologos, valor da inscricdo, data da prova), como

podemos observar nos exemplos a seguir:

“Talvez as exigéncias para a obtencdo do titulo sejam muitas e néao
estejam ao alcance da realidade de muitos profissionais”
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“No RJ temos apenas um curso de formacéo credenciado pelo CFP...
Acredito que enquanto outros cursos nao forem credenciados o0s
psicologos ndo terdo motivacdo para buscar seu titulo de especialista,
visto que o processo € bastante burocrético.”

“Os critérios para reconhecimento. Exemplo: para o tempo de
experiéncia, o prazo se esgotou na época; para curso de especializacao,
poucas possibilidades em virtude da grande carga horaria e das poucas
instituicdes reconhecidas.”

O item “nado preenchimento dos requisitos/insuficiéncia de
experiéncia profissional” obteve 6% das respostas, contemplando a falta
de tempo para agilizar a documentacao, dificuldades para obter
documentacao e psicologos recém-formados.

“Indefinicdo pessoal, acomodacao e falta de tempo” somaram 5%
das repostas, incluindo a indefinicho quanto a area de atuacao de
preferéncia e a falta de conscientizacdo dos psicélogos.

Concluindo, 4% afirmaram nao saber, 4% deram respostas que
consideramos inadequadas e 2% deram outras respostas (poucos

psicologos atuam na profissdo; deveria ser exigéncia do CFP).

2.3.6. Sobre o prazo de 9 meses para requisicdo do titulo na

modalidade experiéncia comprovada

Na sua opinido, o prazo para requisi¢cao do titulo
por experiéncia comprovada:
8% 3%

89%

O Deve permanecer continuamente em aberto
l Deve permanecer como esté
ODeve ser aumentado para 15 meses
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Vale lembrar que a pergunta de numero 10 — “Na sua opinido, o
prazo para requisicdo do titulo por experiéncia comprovada’ — que
procurava avaliar a opinido dos psicologos quanto ao prazo para a
requisicdo do titulo por experiéncia comprovada, foi formulada antes da
elaboracédo do histdérico da criagdo do titulo realizado pela equipe da CATE
para servir de embasamento a explanacdo do assunto no Férum (ver item
3). Assim, apenas apods a compilacdo dos dados percebemos que o
referido prazo foi estipulado pelo CFP em conformidade com aspectos
legais, bem como aconteceu quando da instituicdo da profissdo de
psicologo pela lei 4.119/62, que determinou um prazo para que 0S
psicélogos regularizassem sua profissdo. O objetivo da implantacdo do
titulo foi, na verdade, fortalecer a formacado profissional, conforme
mencionado no item 1, “Historico da criacdo do Titulo de Especialista”.
Mesmo assim, consideramos relevantes os dados colhidos na questéo.

Assim, observamos o grande numero de respostas que defendem a
manutencdo do prazo por tempo indeterminado (89%), aliado a diversas

criticas, como pode ser observado nos exemplos a seguir:

“A limitacdo de um tempo de trabalho exclui, as vezes, profissionais com
menos tempo de servico ou que nunca trabalharam na area mas tém
vontade de se especializar em uma determinada area e assim, conseguir
uma oportunidade no mercado de trabalho”

“A experiéncia comprovada é muito mais valida que qualquer prova de
titulos, que na minha opinido ndo avalia competéncia, avalia apenas
conhecimento tedrico.”

“Parece-me uma pressado desmotivada do CRP. Se ele tem o perfil, tem o
direito. Senéo fica parecendo uma promoc¢do com tempo determinado”.

“Por exemplo, tenho uma formacdo académica, stricto senso, estou
formada ha mais ou menos 15 anos; se, apOs responder este
questionério decidir requisitar o titulo de especialista, ndo posso?! Nao
vejo sentido nisto.”

“Considero um equivoco que a modalidade de experiéncia comprovada
para aquisicdo do titulo tenha prazo limitado e acredito que tal
determinacdo garante apenas a alguns profissionais uma reserva de
mercado. Trata-se de uma aberracdo a proposta de formacao generalista
que defendemos”
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“Encerrar o prazo configura-se tratamento diferenciado: por que alguns
podem ter o titulo pelos 5 anos de experiéncia, e aqueles que adquirirem
0s 5 anos posteriormente ndo podem ter o mesmo direito? Eu iniciei
minha atividade em 1998, e n&do pude solicitar o titulo em 2001. Hoje,
solicitaria”.

“... Uma mudanca como essa para surtir efeito deve fazer sentido para os
psicélogos,somente assim as pessoas podem mostrar algum movimento”.

“Solicitaram o Titulo somente 10,7% dos Psic6logos. Nos ultimos anos a
imprensa mostrou que houve muita confusao interna no CRP-05, o que
fez com que muitos profissionais ficassem distantes do Conselho. E
necessaria uma integracdo dos Psic6logos com a nova administracdo do
CRP”.

Na opcao “deve permanecer”, foi observado que grande parte das
respostas reflete a falta de informacdo dos psicologos: alguns nao
entenderam a pergunta; alguns responderam em todo o questionario que
nao haviam tomado conhecimento da Resolucdo, e mesmo assim
assinalaram esta opc¢ao; alguns acham que o prazo se refere a um tempo
a partir da conclusdo da especializacdo, podendo ser, portanto, pedido a
qualguer momento; e ainda muitos aparentemente entenderam que a
pergunta se referia ao prazo de 5 anos de experiéncia, e nao 9 meses

para o requerimento.
“5 anos é suficiente para aprender uma profissdo”

“Acredito que apds 5 anos de experiéncia comprovada ja seria suficiente,
0S meses seguintes, deverd ser satisfatorio, para tal encaminhamento”.

“Deve permanecer. Basta somente o conselho ter uma divulgacdo mais
efetiva, eu por exemplo moro na baixada fluminense e recebo as
informacdes sempre atrasadas”.

“O prazo de 9 meses é suficiente para conferencia e averiguagao das
declaracdes dos profissionais”

Apenas 3% dos psicélogos opinaram que o prazo deve ser
aumentado para 15 meses.

Exemplo:

“No caso do RJ, com o CRP praticamente fechado e com a ‘confusao’ que
estava acredito ser justo um novo comunicado possibilitando
oportunidade para os colegas”.
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3. Forum de Debates sobre o Titulo de Especialista
O FoOrum constituiu-se num espaco onde a categoria pudesse

analisar criticamente o0s resultados da pesquisa, esclarecer dudvidas e
propor desdobramentos.

Foi organizado pela Comissdo de Analise para Concessdo do Titulo
de Especialista CATE - CRP/RJ e aconteceu em 05 de dezembro de 2005
no auditorio do CRP. Teve inicio com uma mesa composta pelo presidente
do CRP/RJ, José Novaes, que ressaltou a oportunidade de analisar e
discutir o titulo de especialista criticamente a partir dos dados da
pesquisa, e pelas conselheiras Marcia Badar6 — presidente da CATE - e
Ana Lucia Furtado, que apresentaram um breve histérico acerca da
criacdo do titulo no ano de 2000.

O referido historico (item 1 deste relatorio) se constituiu como um
dos desdobramentos da pesquisa, a medida que os proprios membros da
CATE se deparavam com duvidas e questionamentos a partir do cotidiano
da Comissao e com os resultados do questionario aplicado aos psicologos.
Para sua elaboracédo, recorreu-se a jornais e revistas do CRP e CFP
publicados na época da publicacdo das Resolucfes acerca do titulo, bem
como a entrevistas com alguns psicélogos envolvidos com a questdo
naquele periodo.

No curso do trabalho, decidimos que a fala da psicéloga
colaboradora da CATE, Eliana Vianna, deveria preceder a palestra,
fornecendo assim subsidios a comentarios do professor Luis Anténio
Baptista com relacéo a pesquisa a ser apresentada.

Dessa forma, utilizando o recurso do data-show, operado pelo
estagiario Felipe Fonseca, Eliana Vianna apresentou os dados coletados,
analisados quantitativa e qualitativamente, contando ainda com a
colaboracdo dos membros da CATE e da psicéloga colaboradora Adriana
Amaral.

Os participantes puderam acompanhar a exposi¢cdo atravées de
material impresso fornecido no momento de seu cadastramento no Férum,

contendo todos os dados e graficos que foram apresentados no teldo.
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Seguiu-se entdo a palestra do professor Luis Anténio Baptista, que
tomou como base na sua fala uma pesquisa realizada por ele na década
de 80 junto aos formandos em Psicologia, na qual constatou que a
ansiedade dos alunos no momento da conclusdo do curso é em grande
parte gerada pela propria universidade, que exige ou espera uma
“identidade profissional” ou a adesdo a linhas tedricas. Verificou-se que
essa realidade pouco se modificou daquele momento até os dias atuais.
Dessa forma, o professor Luiz Antdnio questionou o especialismo, no
sentido de que pode gerar expectativas muitas vezes limitadoras, uma vez
que a formacdo generalista é mais abrangente, e alertou que antes da
discussdo sobre mudancas nos critérios para obtencdo do titulo de
especialista concedido pelo Sistema Conselhos é importante discutir se o
titulo € um desejo ou nao dos psicologos.

Assim, alertou para a necessidade de uma reflexdo sobre a questao
da especialidade na profissdo do psicologo, acrescentando que este
profissional deve ser sempre um pesquisador, no sentido de ter um olhar
agucado para as praticas estabelecidas, de um lugar para além do senso
comum em, como por exemplo, questbes como as do titulo de
especialista.

Encerrando a programacdo da manh&a, a mesa abriu o espaco aos
participantes para comentarios sobre as apresentacbées. Uma das
principais reivindicacfes naquele momento foi estender a discussdo para
as universidades e instituicbes formadoras em geral, tendo sido
esclarecido pelos membros da CATE que as mesmas foram convidadas
para o presente evento, no qual a representacédo presente era da UERJ.

No horario da tarde, segundo momento do Férum, os presentes
decidiram fazer um unico grupo de discussdo, no qual todos apresentaram
suas questdes acerca do titulo, debatendo as consequéncias para a
categoria. Foi esclarecido que a tonica do CFP é diferente daquela do MEC,
uma vez que a primeira valoriza o aspecto da pratica profissional e o

segundo se baseia em critérios académicos.
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Os primeiros pontos abordados caracterizaram a falta de
informacédo ja acusada pelos resultados da pesquisa. Os estudantes e
profissionais presentes questionaram os critérios utilizados pelo CFP para
credenciamento dos cursos, uma vez gue, no momento, s6 existem dois
cursos credenciados no Rio de Janeiro. A questao da falta de isonomia
com os cursos oferecidos pelo MEC, assim como verificado na pesquisa,
causou grande estranheza e discordancia dos presentes, uma vez que sao
cursos nacionalmente reconhecidos.

Este problema entrelaca-se com as demandas criadas pelo titulo
concedido pelo Sistema Conselhos, como por exemplo, sua utilidade em
concursos publicos. Foi esclarecido, pelos membros da CATE, que esta
validacdo depende do edital de cada selecdo, porém que, até o momento,
nao houve demanda especifica para este titulo.

Outra questao referiu-se ao plano de cargos e salarios de uma
instituicdo, que se negava a promover uma psicoéloga, porque ela
apresentava apenas o registro de especialista na carteira profissional e
nao o certificado de concluséo de curso.

Além dessa situacdo, foi apontado o problema enfrentado pela
CATE em seu cotidiano com relacdo aos planos de saude, pois ha
psicologos tendo seus pedidos de credenciamento negados, ou mesmo
sendo descredenciados, por nao apresentarem o titulo de especialista
concedido pelo Sistema Conselhos. A conselheira Ana Lucia Furtado
lembrou que a pesquisa realizada pelo CRP-06 em dezembro de 2004
junto as operadoras do setor de Saude Suplementar, a respeito da
insercdo do psicélogo neste setor, indagou sobre o conhecimento do titulo
de especialista em Psicologia por parte das operadoras. Apontou que essa
pesquisa pode ter levado a que se produzisse a demanda de exigéncia do
titulo pelos Planos de Saude para credenciamento dos psicologos. O
grupo discutiu que tal exigéncia poderia gerar riscos com a criacdo de
uma reserva de mercado, ndo sendo benéfico para a categoria.

Outro questionamento se deu em relagao ao concurso de provas e

titulos para obtencdo do titulo de especialista, que devera ocorrer em
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2006. A presidente da CATE Marcia Badaré informou que sera aberto
concurso no proximo ano em S&o Paulo. Inicialmente, criticou-se a
limitacdo do local de prova, devido a distancia e aos custos dela
decorrentes para os psicélogos que ndo residem naquele estado. Outra
duavida referiu-se ao caso de psicélogos que estido aptos a obterem dois
titulos: “se a prova serad realizada em apenas um dia, como deverdo
proceder estes psicologos?” Outro ponto que causou perplexidade aos
participantes foi a informacédo de que, sendo o psicologo portador de dois
titulos e estando apto e desejando obter um terceiro, € exigido do mesmo
que renuncie a um dos titulos que ja possui.

Ainda com relacédo a prova, um dos participantes indagou sobre sua
confeccdo, uma vez que, na clinica, por exemplo, ha diferentes
abordagens tedricas possiveis ao psicologo. Relatou que no concurso
anterior a prova privilegiou os conhecimentos em Psicanalise. A CATE
informou que a prova é de responsabilidade de instituicOes contratadas
pelo CFP para este fim, como por exemplo a VUNESP, em 2004.

Questionaram-se ainda os critérios para estabelecimento das areas
de especialidade. Uma das psicélogas presentes afirmou que em sua
area, neuropsicologia, ndo houve consulta as instituicbes competentes, o
que gerou constrangimento entre os profissionais de outras areas que, de
forma interdisciplinar, atuam no campo da neuropsicologia, ndo sendo
esta especialidade, segundo ela, uma prerrogativa dos psicélogos. Marcia
Badaré informou que a Psicologia Social, como especialidade foi
contestada, a época, pela Associacdo Brasileira de Psicologia Social
(ABRAPSO), o que ndo impediu que fosse instituida como especialidade.

Neste ponto, Ana Llcia Furtado atentou para a importancia de se
observar o contexto historico dos acontecimentos a respeito da criacdo do
titulo, que se iniciou no CRP do Parana, quando o mesmo criou Resolucoes
proprias para implantacdo do titulo de especialista a partir da referéncia a
lei 5.766/71, que instituiu as categorias de “Psic6logo” e Psicélogo

Especialista”. Houve na ocasido uma reacdo do CFP ao CRP/Parani,
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questionando a legitimidade da criacdo de Resolucbes pelos Conselhos
Regionais.

Finalmente, na APAF de 2000 € aprovada a proposta da criacdo do
titulo de especialista, que resultou na publicacdo da Resolugcdo CFP
014/00, instituindo o titulo de especialista em todo o Sistema Conselhos.

Ainda como desdobramento da discussao sobre a especialidade em
neuropsicologia, foi discutida a avaliacdo feita pelo CFP a respeito dos
testes utilizados pelos psicologos. De acordo com uma das participantes,
com titulo de especialista em neuropsicologia, embora os testes
psicolégicos e neuropsicolégicos sejam distintos, a neuropsicologia ndo é
uma area exclusiva do psicélogo, havendo testes que podem ser usados
por outros profissionais, cujos conselhos ndo se pronunciam sobre sua
utilizacdo. Foram questionados também os critérios para validacdo dos
testes, afirmando-se que muitos deles, Uteis para a introducdo do
psicodiagnoéstico na graduacao, foram reprovados pelo CFP.

Além de esclarecimentos sobre as duadvidas levantadas por
estudantes e profissionais presentes, o Forum suscitou a necessidade de
mais discussdes e desdobramentos. Foi esclarecido que a instituicdo do
titulo de especialista surgiu como uma demanda do IV Congresso Nacional
de Psicologia, ratificada pelo V Congresso Nacional de Psicologia, e
qualquer desejo de alteracdo a respeito do mesmo podera ser
encaminhada a APAF pelos representantes dos Conselhos Regionais, ou
através de teses elaboradas nos Pré-Congressos de Psicologia e
encaminhadas ao préximo Congresso Nacional de Psicologia, em 2007.

Foi lembrado ainda que o CRP-05 passou por problemas
administrativos, decorrentes de gestdes anteriores, e que agora sua
proposta € a de promover uma reaproximagdo com o0s psicologos e
estudantes. Assim, foi sugerida a ampliacdo do Férum nas universidades,
com representacdo das instituicbes formadoras, bem como manter um
grupo de discussao permanente no CRP/RJ sobre o tema, a fim de

aumentar a participacédo da categoria nas discussoes.
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4. Conclusoes

Como dito anteriormente, a pesquisa sobre o impacto do titulo de
especialista foi uma das diretrizes do IV e V CNPs, em 2001 e 2004,
respectivamente, tendo sido possivel viabilizd-la no Rio de Janeiro apenas
no ano de 2005.

A metodologia adotada, que utilizou a internet como meio de
enviar os questionarios para levantamento dos dados, previa o trabalho
com uma amostra minima de 10% dos 5.470 formularios enviados. No
entanto, houve um numero consideravel de e-mails que retornaram ao
CRP sem nunca terem chegado aos destinatarios, denotando uma possivel
desatualizacdo do cadastro de centenas de psicologos junto ao Conselho.
Observamos, portanto, que sera necessario um recadastramento dos
psicologos fluminenses para que, em trabalhos futuros, o mesmo
contratempo n&o se repita. Além disso, outros psicologos simplesmente
nao responderam. Estes fatos fizeram com que a amostra possivel fosse
de 476 questionarios respondidos, o que representa menos de 10% do
total enviado.

Do material coletado através dos questionarios, observamos dados
muito significativos, dentre os quais o alto indice de desinformacdo por
parte da categoria acerca do titulo, incluindo a falta de divulgacéo, a falta
de compreensao das Resolucfes, a informacédo obtida apds o prazo para
requerimento, entre outras questoes.

Outro destaque foi o alto indice de criticas ao titulo e ao proprio
Sistema Conselhos, desde a discordancia com aspectos operacionais e de
analise dos processos de requisicdo do titulo até suposicfes de interesse
financeiro e reserva de mercado. Inclui-se ainda a pouca ou nenhuma
alteracdo nas oportunidades profissionais para aqueles que requisitaram o
titulo, o que, de acordo com a pesquisa, se confronta com a expectativa
de reconhecimento profissional e melhoria da imagem profissional

verificada antes da solicitagédo do titulo.
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O terceiro ponto que mereceu destaque na pesquisa foi a

desqualificacdo do titulo, como por exemplo, quando comparado a

experiéncia pratica e aos titulos académicos.

Ja o Férum de Debates levantou questdes também apontadas pela

pesquisa, além de acrescentar algumas outras:

Questionamentos sobre o ndo credenciamento das instituicoes
publicas;

Isonomia com o MEC;

Critérios para a escolha da bibliografia nos concursos de provas e
titulos para obtencdo do titulo de especialista;

Critérios para a descri¢cdo das areas de especialidade;

Elaborar proposicdées sobre o titulo de especialista, visando
encaminha-las ao CFP para subsidiar analise critica e reformulacfes

pertinentes.

Além desses pontos, foram sugeridos:
A necessidade de aproximagao com as universidades para ampliar a
discusséao sobre o titulo de especialista;

Criacdo de grupo permanente de discussdo a respeito do tema

“especialista/ especialismo”.

31



Relatoério da pesquisa CATE - CRP/05 sobre o impacto do titulo de especialista

5. Anhexos

5.1. Instrumento

PESQUISA SOBRE O TITULO DE ESPECIALISTA CONCEDIDO PELO
SISTEMA CONSELHOS

As Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP) N© 014/00 e N°
02/01 regulamentaram o Titulo de Especialista em Psicologia.

1 — Vocé tomou conhecimento dessas Resolucdoes ?
1. () sim 2.() nao

2- Vocé ja requereu seu titulo de especialista?
1. () sim (va paraa4) 2.() nao

3- Por que vocé nao solicitou seu titulo?
1.( ) néo dispunha da documentacdo necessaria
2.( ) nao teve tempo para agilizar a documentacao
3.( ) por falta de interesse
4.( ) outros. Especifique

ApOs responder a questdo 3, va para a 8

4- Quando vocé requereu o titulo de especialista, qual foi a sua
expectativa? (Numere as respostas de 1 a 5, considerando o 1 para o
mais importante e 0 5 para o menos importante).

1.( ) agregar valor ao curriculo

2.( ) valorizar financeiramente o atendimento que vocé oferece

3.( ) obter reconhecimento publico pela experiéncia profissional que vocé

consolidou
4.( ) melhorar a imagem profissional
5.( ) outros. Especifique

5- Vocé ja retirou sua carteira constando sua especialidade?
1. () sim (vaparaa?7) 2.() nao
6- Por qué?

1.( ) esqueci
2.( ) nao tive tempo de ir ao CRP

3.( ) néo recebi a informacdo do CRP de que a carteira estava pronta.
4.( ) outros. Especifique

Apoés responder a questao 6, va para a 8
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7- De posse do titulo, vocé :
1.( ) considera suas expectativas plenamente atendidas.
2.( ) considera suas expectativas parcialmente atendidas.
3.( ) considera suas expectativas ndo atendidas.

7.1-Por favor, justifigue sua resposta:

8 - Na sua opinidao, que motivos levaram o CFP a instituir o titulo de
especialista?

9- Desde a regulamentacao do titulo de especialista somente 10,7%b do
total de psicdlogos com registro ativo no CRP-05 solicitou o titulo. Qual
sua opiniao sobre esse fato?

10- As Resolucbes do CFP estabelecem 270 dias (9 meses) para
requisicdo dos titulos de especialista, na modalidade de 5 anos de
experiéncia comprovada, a partir da data de publicacdo da resolucdo
especifica. Na sua opinidao, esse prazo:

1.( ) deve permanecer

2.( ) ser aumentado para 15 meses

3.( ) permanecer continuamente em aberto

10.1- Por favor, justifique sua resposta:

OBRIGADO PELA SUA PARTICIPACAO

33



Relatoério da pesquisa CATE - CRP/05 sobre o impacto do titulo de especialista

5. 2. Programacao do Forum

9h30min — Mesa de Abertura

Professor José Novaes

Presidente do CRP-05

Maria Marcia Badar6 Bandeira
Conselheira Coordenadora da CATE/CRP-05
Ana Lucia de Lemos Furtado
Conselheira do CRP-05/ Membro da CATE

10h15min - Palestra

Professor Dr. Luis Antonio Baptista

UFF

11h - Apresentacdo do levantamento realizado pela equipe da CATE
junto a categoria acerca do impacto do titulo de especialista

Professora Eliana Vianna Soares

Colaboradora da CATE/CRP-05

12h as 13h - Intervalo

13h - Distribuicdo dos participantes em minigrupos para apreciacao dos
resultados

14h30min - Apresentacdo dos relatos dos minigrupos

16h - Encerramento / Confraternizacao
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Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2006.

Maria Marcia Badaro Bandeira
Psicologa Conselheira, Presidente da CATE
CRP-05/2027

Ana Lucia Lemos Furtado
Psicologa Conselheira, Membro da CATE
CRP-05/0465

Adriana Amaral do Espirito Santo
Psicologa Colaboradora da CATE
CRP-05/31762

Eliana Vianna Soares
Psicologa Colaboradora da CATE
CRP-05/0390

Felipe Fonseca de Freitas
Estagiario de Psicologia

Rosemary Dias
Auxiliar Administrativo
Matricula 235
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